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PREAMBULO

Em nome do povo moraujense, no exercicio da ativi-
dade constituinte, derivada da expressa reserva de poder da
representacao soberana, da Nac3o brasileira, a Assembléia
Municipal Constituinte, invocando a protegdo de DEUS, adota
e promulga a presente Lei Orgdnica, ajustada ao Estado Demo-
cratico de Direito, implantado na Repiblica Federativa do
Brasil.






TITULO I

DA COMPETENCIA MUNICIPAL

Art. 19 - O Municipio de Moraijo observara os prin-
cipios da Constituic3o da Repiblica Federativa do Brasil e
do Estado do Ceari, reger-se-3 por esta Lei Organica Muni-
cipal, pela legislagio que lhe for aplicavel e pelas Leis
que adotar,

Art. 20 - S80 simboloa do Municipio de Moraiijo a
Bandeira, o Brasdc e o Hino Municipal,

Art. 30 - Compete ao Municipio:

1 - legislar sobre assuntos de interesse local;

1I - suplementar a legislagdo federal e a esta-
dual, no que couber;

III = instituir e arrecadar os tributos de sua
competéncia, bem como aplicar as suas rendas, sem prejulzo
da obrigatoriedade de prestar contas e publicar balancetes
nos prazos fixadeos em leiy

IV = criar, organizar e suprimir distrites, ob-
aservado o disposto nesta Lei Orginica e na legislagdc eata-
dual pertinente;

v - instituir a guarda municipal destipada a
protecdo de seus bens, servicos e instalagoes, conforme dis-
puser a lel;

Vi - organizar e prestar, diretamente ou sob re-
gime de concessic ou permissio, entre outros, ©s seguintes
aervigoa:

a} transporte coletivo urbano e municipal, que te-
ra carater essencial;

b) abastecimento de 3gua e esgotos sanitarios;

c) mercados, feiras e matadouros locaiaj

d) iluminac8o piblica;

e) limpeza publica, coleta domiciliar e destinacdo



final do lixo;

Vil - mantey, com a cooperacan técnica e finan-
ceira da Unifo e do Estado, programas de educacdo pré-esco-
lar e ensino fundamental:

VIIT ~ prestar, com a coOperacdo técnica e finan-
ceire da Unido e do Estado, servigos de atendimento a sautde
da populacgao;

IX -~ promover a protegdo do patrimdmic histdri-
co, cultural, artistico, turistico e paisagistice local,
observada a legislagdo e a acdo fiscalizadora federal e es-—
tadual: .

X ~ promover a cultura e a recreacao;

XI - fomentar a produgdo agropecudria e demais
atividades econOmicas, inclusive a artesanal;

X1I - preservar as matas, a fauna e a flora;

KIIT - realizar servigos de assieténcia social,
diretamente ou por meio de instituigfes privadas, conforme
critérios e condiydes fixadas em lei municipal;

XIV - realizar programas de apoio As praticas des-
portistas;

XV =~ realizar programas de alfahetizacao;

XVl - promover, no gue couber, adequado ocrdena-
mento territorial, mediante planejamento e controle de uso,
do parcelamento e ocupacéo do scolo urbano;

XVII - elahorar e executar o plano diretor;

XVIII- executar obras de:

a) abertura, pavimentagao e conservagao de vias;

b} drenagem pluvial;

c} construgac e conservagic de estradas, parques e
jardins; -

d) construgdc e conservacac de estradas vicinals;

e} edificacdc e conservacdo de prédios péblicos mu-
nicipais;

X1X =~ fixar tarifas dos servicos publicos;

XX - regqulamentar a utilizacdo de vias & logra-
douros pilblicos e especialmente o perimetro urbanc;

XXI « conceder licenga para:

a) localizacdoc, instalagdo e funcionamento de es-



tabelecimentos industriais, comerciais e de servigos;

b) exercicio de comércio eventual ou ambulante;

c) realizagao de jegos, espetaculos e divertimen
tos plblicos, observadas as prescricdes legais.

XXIT - elaborar o orgamento, prevendo a receita
e fixando a despesa, com base em planejamento adeguado;

XXIII - instituir e arrecadar os tributos de sua
competéncia, fixar e cobrar pregos, bem come aplicar suas
rendas, sem prejulzo da obrigatoriedade de prestar contas
e publicar balancetes nos prazos fixados em lei:

XAIV - vurganizar o quadro e estabelecer o regime de
seus servidores;

Xy - dispor sobre a administracdo, utilizagac
e alienag8o de seus bens;

EXVI - adguirir bens, inclusive mediante desa-
propriagac por necessidade ou utilidade piblica, ou por in-
teresse social;

KXVII - estabelecer servidOes necessarias aos ser-
vigos;

XXVIII - estabelecer e impor penalidades por infra-
gdo de suas leis e regulamentos:

AXIX - dispor sobre registro, vacinagado e captu-
ra de animais;

XXX ~ dispor sobre depdsito e venda de animais
e mercadorias apreendidas em decorréncia de transgressac de
legislacio municipal;

XXXI - dar ampla publicidade a leis, decretos,
editais e demais atos administrativos, através dos meios

de gue dispuser.



TITULO II

DA ORGANIZACRO DOS PODERES

CAPITULO I

DO PODER LEGISLATIVOQ

Art. 42 - O Governo Municipal & constituido pelos
Poderea Legislativo e Executivo, independentes e harmdnicos
entre ai,

SECRO I
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 5¢ - O Poder Leglmlativo de Municipio & exer-
cido pela Camara Municipal,

Pardgrafo Onico - Cada legimlatura tera a duragio
de quatro anoa.

Art. 69 - A Camara Municipal & composta de Verea-
dores eleitos pelo sistema proporcional em todo territdrio
municipal, pelo voto direto e secreto, como Trepresentante
do povo, com mandato de quatro anoe.

§ 19 - S3p condi¢oes de elegibilidade para o man-
dato de Vereador, na forma da lei federal:

I = a nacionalidade brasileira;

I1 - o pleno exerclcio dos direitos politicos;

I1I - o alistamento eleitoral;

IV - odomicllioeleitoral na circunscricao:

Vv - a filiagao partidaria;

VIl - a ldade minima de dezolto anos: e



VII - ser alfabetizado.

§ 20 - O nimero de Vereadores seri fixado em lei
municipal até um ano antes das eleigdes e remetido-d junta
eleitoral, observados os limites estabelecidos no art. 29,
IV da Constituicdo Federal e orientacao da Justica Eleito-
ral.

Art. 7@ - Salvo disposicdo em contririo desta Lei,
ag deliberagGes da Clmara Municipal sdc tomadas por maioria
absoluta de votos, presente a maioria absoluta de seus mem—
bros.

Art. 8¢ - 08 recursos correspondentes as dotacdes
orcamentirias, destinados a Cimara Municipal, Berdc entre-
gues até o dia vinte de cada més.

§ l¢ - A CHmara Municipal terd organizacio conta-
bil propria devendo prestar contas ac Plendriec dos recursos
que lhes forem consignados, respondendo os seus membros por
qualquer ato ilicito em sya aplicacao.

$ 29 - Aplicam-se os balancetes mensais e is pres-
tacdes de contas anuais da Cimara Municipal todoe os proce-
dimentos e disposltivos previstos para matérias correspon-
dentes relacicnadas com o Poder Executivo Municipal.

§ 30 - A transferéncia da sede da Camara para ou~
tro prédio 80 poderd ocorrer por decis3dc do Plenario, po=
dendo ser sugerido pelo Executivo Municipal.

Art. 9¢ - A Cimara Municipal funcionara em prédic
propric ou piblico, independente da sede do Executivo.

sECRO II

DAS ATRIBUIGOES DA CAMARA

Art. 10 - cabe & Camara Municipal, com sangéo do
Prefelto, legislar sobre as matérias de competéncia do Mu-~
niciple, especialmente no que se refere ac seguinte:

I - legislar sobre assuntos de interessse lo~
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cal, inclusive suplementando a legislagio
federal e estadual;

11 - legislar sobre tributos municipais, assim
como autorizar isencdes e anistias fiscais e a remissdo de
dividas;

I11 - votar o orcamento anual e plurianual de
investimento, bem como a lei de diretrizes orgamentarias e,

ainda, autorizar a abertura de créditos suplementares e es-

peciais;
v - auntorizar concessao de auxilios e subven-
coes;
v - autorizar concessdo de servigos publicos;
vI - autorizar a concesado do direito real de

uso de bense municipais;

viI - autorizar a concessdo administrativa de
ugo de bens municipais;

VIII ~ aurorizar a concessdo de bolsa de estudo
em consonfncia com o art. 213, § 12 da Constituicio Fede-
ral, conforme disposigio prevista em leij

IX - autorizar a alienacdo de bens imdveis;

X - dispor smobre a criacdo, organizagdo e su-
pressdo de distritos, mediante prévia consulta plebiscita-
ria;

XI - aprovar ¢ Planc Diretor;

XII - autorizar convénios com entidades pibli-
cas ou particulares e consdrclos com outros munieipios;

XIII - delimitar o perimetro urbano;

art. 11 - E competéncia exclusiva da Cimara Muni~-
cipal:

I - eleger sua Mesa Diretora, assim como des-
titui-la na forma regimental;

II - organizar os aeus servigos administrati-
vos;

IIX - elaborar o seu Regqimento Interno;

v -~ dar posae ao Prefeito e ac Vice-Prefeito,

afastando-lhes do exercicio dos cargos em caso de reniincia;
v - conceder licenca ao Prefeito, Vice-Pre-
feito, bem como aoce Vereadores para afastamento dos respec-
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XXl - compartilher com outras Camsras Munici-
pain de proposta de .emenda 3 Constituicao Estadual;

¥XII - ingressar perante o8 &rgaos judiciarios
compotentes com procedimentos para preservacac ou reivindi-
cagdo dos interesses que lhes s3o afetos;

XXIXI - requerer informagdes de Orgdos da  Admi-
nistracao ou envio de documento, que devera ser atendido pe-
lo 6rgac sclicitado no prazo de quinze (15} dias, e o des~-
cumprimento levara o Poder Legislativo a solicitar inter-
vengdo da Justica, a fim de farer cumprir a Lel:

XX1V - conceder titulo de cidadido honorario a
pessoas que reconhecidamente tenham prestado gervigos rele-
vantes ao Municipio, através de Decreto Legislativo, medi-
ante "quorum®™ de, no minimo, dois tercos de seus membros;

XXV ~ requerer a intervencdo no Municipio pelo
voto da maioria abscluta de seusg membros ao Governador do
Eatado.,

AXVI - dar denominacac a proprios municipais,
vias e logradourcs publicos.

SECRO III

00 VEREADOR

Art. 12 - Da Vereadores, agentes politicos do Mu-
nicipio, 830 inviolaveis no exercico do mandato, por suag
opinides, palavras e votos, na circunacrigdo do Municlpio,
e terfo acesss as reparticdes pitblicas municipais para se
informarem do endamento de quaisgquer providéncias adminise-
trativas.

Art. 13 - Os vereadores prestaric compromisso, to=~
mardc posse e deverdo fazer declaracio de seus bens que de~
vorh constar da ata no dia primeiro de janeiro do primeiro
sno de cada legislatura.

Art. 14 - Ds Vereadores naoc podem:
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1 - desde a expedigdo do diploma:

a} firmar ou manter contrato com pessoa juridica
de direito piblico, autarqnia, empresa piblica, sociedade
de economia mista on empresa concessionaria de servigo pu-
blico municipal, salvo gquando o contrato obedecer as clau-—
sulaa uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego re—
munerado, inclusive 08 que sejam demissiveis "ad nutum”,
nas entidades constantes da alinea anterior.

11 - desde a posse:

a) ser proprietdrios, controladores ou diretores
de empresa gque goze de favor decorrente de contrato com pes—
soa juridica de direito pablico municipal onx nela exerga
funcgdo remunerada;

b} patrocinar causa em gue seja interessada qual—
quer das entidades a que se refere o inciso I, a;

c) ser titular de mais de um cargo ou mandato pii-
blico eletivo.

Art. 15 -« Perde o mandato o Vereador:

I - que infringir quaisquer das prolbicoes
estabelecidas no artigo anterior;

11 - cujo procedimento for declarado incompa-
tivel com o decoro parlamentar ou atentatdrio ds institvi-
coes vigentes:

111 - que deixar de comparecear, em cada aesslo
legiglativa, & terca parte das sessdes ordiniriae da Camara
ou a cinco sessdes ordindrias seguidas, salve misBdc por
esta autorizada;

v - gue perder ou tiver suapenscos os direitos
politicos; .
v - quando o decretar a Justlga Eleitoral, nos

casos previstos;

Vi - gque sofrer condenag¢do criminal em senten—
¢a trangsitada ou julgada;

VIl - que deixar de tomar posse, sem motivo
justificado, dentro do prazo estabelecido nesta Lei Organi-
cag

VIII - que utiljizar-se do mandato para a pratica
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A atos die cOrrupgdo ou de improbidade administrativa.

4 12 - £ incompativel com o decore parlamentar,
além dos caeos definidos no Regimento Interno, o abuso das
prerrogativas asseguradas aos Vereadores ou a percepgio de
vantagens indevidas.

¢ 29 - Nos casos dos incisos I e [I, a perda do
mandato & decidida pela Camara Municipal, por voto secreto
¢ maioria de dois tercgos mediante a provocagao da Mesa oude
partido politice representado na Casa, assegurada ampla de-
fesa.

¢ 19 - Nos camos previstos nos incisos 111, 1V,
V1l e VIII, a perda & declarada pela Meea da Camara, de ofi-
cio ou mediante provocacadc de qualquer de seus membros ou
de partido Politico repreaentado na Casa, assegurada ampla
defepa.

§ 49 - O Regimento Interno regulard o processo e o
afastamento Preventivo do Vereador cuja provecagdo de perda
de mandato for recebida pela maioria absoluta da Cidmara Mu-

nicipal.
Art. 16 = O Vereador poderd licenciar-se:
1 - por motivo de doenca:
II - para tratar, sem remunera¢ao, de inte-

resge pa:tiCUIBr desde que o afastamento nao ultrapasse cen-
to e vinte dias por sessdo legislativa;

111 - para desempenhar missbea temporarias de
cariter cultural ou de interesse do Municipio.

§ 19 - Nao perderi o mandato, considerando—se au-
tomaticamente licenciado, o Vereador investido no cargo de
Secretario Municipal.

§ 29 - Ao Vereador licenciado nos termoe dos inci=-
womn I e IIT & Cimara poderd determinar o pagamente no valor
que vstabelecer e na forma que especificar, de auxilio-do-
enca ou de auxilio especial.

§ 3¢ - O auxilio de que trata o paragrafo anterior
pudora mer fixado no curso da legislatura e ndo sera compu-
tado para o cfeito de calculo da remuneragao dos Vereadores.

§ 4v - A licenca para tratamento de interesse par-
tioular nio serd inferior a trinta dias e o Vereador nio po-



dera reasaumir o exercicio do mandato antes do términc da
licenga,

§ 50 = Independentemente de requerimento, conside-
rar-se-a como licenca o ndo comparecimento as reunides de
Vereador privado, temporariamente, de sua liberdade, em
virtude de processo criminal em curso.

§ 60 - Na hipbtese do § 19, o Vereador poderda op-
tar pela remuneragio do mandato.

Art. 17 - Dar-se-a a convocagao do Suplente de Ve-
reador nos casos de vaga ou de licenga.

§ 10 - 0 Suplente convocado devera tomar posse no
prazo de quinze dias, contados da data de convocagdo, salvo
justo motivo aceito pela Camara, quando se prorrogara o pra-
zo.

§ 20 - Enquanto a vaga a que se refere o pardgrafo
anterior nao for preenchida, calcular-se-a o guorum em fun-
gAo dos Vereadores remanescentes.

§ 32 - Ocorrendo vaga e nio havendo Suplente, o
Presidente da Camara comunicara o fFato dentro de quarenta e
oito horas ao Tribunal Regional Eleitoral.

Art. 18 - A remuneragio dos vereadores serd fixada
pela Camara Municipal, em cada legislatura, para o subse-
quente, nao podendo exceder a trinta por cento da remunera-
cdo do Prefeito Municipal.

§ 19 - Aos Vereadores fica assequrada a faculdade
de contribuir para o Srgac de previdéncia estadual, na mes-
ma base percentual dos servidores piiblicos.

§ 290 - Ro Presidente da Cimara serd atribulda re-
presentacdo equivalente a dois ter¢oa da remuneracdo do Pre-
feito, como gratlficagio pele exercicio do cargo.

SECRO IV

DAS REUNIQES

Art. 19 - p Camara Municipal reunir-se-& indepen-
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dentermonte de convocagdo, de 31 de janeiro a 30 de junho e
de 01 de agosto a 30 de dezembre, em sessao legislativa
anual.

§ L9 - As sessOes regimentalmente previstas sdo or-
dinarias e as demais, extraordindrias, podendo ser solenes.

§ 20 - A convocagao extraordinaria da C3mara Muni-
cipal far-se-3 em caso de urgéncia ou interesse piblicore-
levante:

a} pelo Prefeito:

b} pelo Presidente da Camara Municipal;

c¢) a regquerimento da maioria absoluta dos membros
da Camara Municipal.

§ 39 - Durante o periodo de convocagdo extraordi-
naria, a Camara Municipal sd deliberard sobre matéria para
a qual foi convocada, podendo, no caso de convocagdo simul®
tinea, deliberar, nas Eessdes desse periodo, sobre matéria
de ambas as convocacoes.

§ 49 - A posse dos Vereadores para cada legislatu-
ra dar-se-a no dia primeiro de janeiro do ano sequinte &
eleigio, em sessdo molene de instalagio, independente de ni-
mero, sob a presidéncia do Vereador, dentre os presentes, ©
mais votado,

§ 50 ~ Logo apbs a poeee dos Vereadores presentes,
sera dada a pogsse do Prefeito e Vice-Prefeito.

§ 69 - 0 Vereador gue n3o tomar posse na Sedsdo
prevista no paragrafo anterior, deveri fazé-lo perante o
Prosidente nos dez dias sequintes, salvo motivo justo acei-
to pcla Camara, sob pena de extingdo de mandato.

Art. 20 - As segsbes da Cimara deverdo ser reali-
¢adas em recinto destinado ao seu funcionamento, conegide=-
rando-se nulas as que se realizarem fora dele, salvo com
prévia deliberagdo da plendria.

§ 19 - Comprovada a impossibilidade de acessc aque-
l¢ tecinto, ou outra causa gue impossibilite sua utilizagao
poderio ser realizadas em outro local,

§ 29 - As sessdes solenes poder3o ser realizadas
fora do recinto da Camara.

Art. 21 -~ As sessdes serdo publicas, salvo delibe-
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b s s oot par o de dois tergos de seus membros.

tartagiale Onico - As votacoes serido nominativas,

bie Lusive o la ele1¢do da Mesa, podendo ser secreta por de-

Lo adie dloan tergos dos Vereadores.,
At1. 12 - Ag sessdes 30 poderadc ser abertag com a
proecnga minimag de um terco dos membros da Casa.

raragrafo Onico - Considerar-se-~i presente & ses—
Wi o Meaeador que assinar o livro de presenga até o inicio
e pdem A dia, e permanecer para participar dos trabalhos
div plenat 1o o das votagdes.

Art., 23 - A Mesa da Camara Munhicipal se compora e
twen nuan atribuigBes definidas em Regimento Interno, ob-
s vulon o8 seguintes dispostos:

% IV - A Mesa da Camara Municipal sera composta pe-
by 1enndente, pelo Vice-Presidente, pelo Primeiro e Segun-
o Hecietario,

§ 29 - 0 mandato da Mesa serd de dois anos, proi-
hida o reeleigao de qualgquer de seus membros para o mesmo
tasie,

§ 39 - A eleigdo para a rencvacio da Mesa reali-~
ral ne-a na Gltima sessdo do sequndo ano legislativo, ob-

setvadn o "quorum®™ da maioria absoluta.

SECX0 v

DAS COMISSOES

Art. 24 - As Comissdes sac Orgacs técnicos, cona-
i1tuidas pelos proprios membros da Camara, destinadas, em
ra1ater permanente ou transitdrio, a proceder estudos, emi-
13) pnréceres, realizar investiga¢des e representar o Le~-
qinlativo quando se fizer necessdrio.

§ 1o - As Comissfes da Camara Perao compostas por
t1#n vereadores, assequrada representagiao proporcicnal dos
partidos,
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§ 20 - ps Comissoes permanentes da Camara serao
cleitas na mesma ocasido emque se realizar a eleiglo da Me-
sa Diretora, por periodos de dois anos, sendo permitida a
reeleigdo de seus membros.

Art. 25 - Os membros das Comissdes serdo destitui-
dos, por declaragdo do Presidente da Camara, quando omissos,
negligentes ou ineficientes no exercicio de suas funcGes.

Pardgrafo Onico - Nos casos, de vaga, licenga ou
impedimento dos membros das Comissfes, cabe ao Presidente
proceder votacdo para preenchimento dos cargos vagos.

Art. 26 - A Camara Municipal terd Comissdes perma-
nentes e temporarias, constituidas na forma e com as atribui-
goes previstas no Regimento Interno ou no ato de que resul-
tar sua criacdo.

§ 19 - As ComissOes, em razao da matéria de sua
competéncia, cabem:

I - discutir e votar projeto de lei que dis-
pensar, na forma do Regimento Interno, a competéncia do Ple-
nirio, salvo se houver recurso de um ter¢o doa membros da
Camaraj;

11 - realizar audiéncias publicas com entida-
des da comunidade;

III - convocar secretdrios municipais para prea-
ta em informacOes sobre assuntos inerentes as sevas atribui-
coes

v - receber petigdes, reclamacdes, represen-
tagoes ou queixas de qualquer pessoa contra atos ou omis-
soes das autoridades piblicas municipais;

v = solicitar depoimento de gqualguer autori-
dade ou cidadio;

VI - apreciar programas de obras, planos muni-
cipais de desenvolvimento e sobre eles emitir parecer.

§ 20 - As Comisades Parlamentares de Inquérito, que
tarao poderes de investigacdo prdprios das autoridades ju-
diciais, além de outros previstos no Regimento Interno, se-
rio criadas mediante requerimento de um tergo dos Vereado-
res que compdem a Camara, para apuracido de fato determinade
e por prazo certo, sendo suas conclusdes, =ae for o caso,
encaminhadas ao Ministéric Publico para que promova a res=-
poneabllidade civil ou criminal dos infratores.
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CAPITULD II

D0 PROCESSO LEGISLATIVO

SECRO I

DISPOSICDES GERAILS

Art. 27 - 0 Processo Legislativo compreende aela-

Imiragao de:

¢ ~ emendas 3 Lei Orgdnica Municipal;
II ~ leis complementares,
IiT ~ leis ordinarias;
v ~ leis delegadas;
v - decretos legislativos;
Vi ~ resolucdes.
SECAO TI

EMENDAS A LEI ORGANICA MUNICIPAL

Art. 28 - A Lei Organica Municipal poderd ser emen-
dada mediante proposta:

I - de um tergo, no minimo, dos membros da Ca&-
wata Municipal:

1X - do Prefeito Municipal;

111 - de iniciativa popular, subscrita por 5 &
do eleitnrado no Municipio.

§ 1o ~ A proposta de emenda & Lei Organica Munici-
pal mera discutida e votada em dois turnos de discuesfio e
votagdo com intersticic minimo de dez diae, considerando-se
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jod e petbid Lo,

Atd. 30 - Aa leis delegadas serdo elaboradas pelo
Feololla Hunicipal, que devera solicitafr a delegagdo a Ca-
mata Munteipat,

% lv - N3o serdo objeto de delegacdc os atog  de
comprelencia privativa da c8mara Municipal, 2 matéria reser-
vailt a Irj complementar, & legislagdo sobre planos  pluri-
antls, orgamentos e diretrizes orcamentdrias.

§ 20 - A delegagdo ao Prefeito Municipal tera a
frima de decreto legislativo da Cimara Municipal, gque espe-
iticard seu conteildo e os termos de sen exerciclo.

§ 32 - Se o decreto legislativo determinar a apre-
ciagdo da lei delegada pela Cimara, esta o fard em votacio
dnica, vedada qualquer emenda.

Art. 31 ~ QO Prefeito Municipal; em caso de calami-
dade piiblica, podera adotar medida provisdria, com forga
de lei, para abertura de crédito extraordindrio, devendo
submeté&-la de imediato 3 CAmara Municipal que, eatando em
recesso, sera convocada extraordinariamente para se reunir
no prazo de 5(cinco) dias.

Pardgrafo Onico ~ A medida provisdria perderd a
eficacia, desde a edicdo, se nio for convertida em lei no
prazo de 30(trinta) diasg, a partir de sua publicacdo, de-
vendo a Cimara Municipal disciplinar as relagfes juridicas
dela decorrentes.

Art. 32 - A resolu¢dc destina-5e a regular matéria
politico-administrativa da Camara, de sua competé&ncia ex-
clumiva, ndo dependendo de sancio ou veto do Prefeito Muni-
cipal,

Art. 33 - 0 decreto legisglativo destina-se a regu-
lar matéria de competéncia exclusiva da Cimara que produza
efeitos externos, ndo dependende de sancdoc ou veto do Pre-
feito Municipal.

Art. 34 - 0 processo legislativo das resolugdes e
dos decretos legislativos se dar3 conforme determinado no Re-
gimento Interno da Cémara, observado, no que couber, o dim-
pPoBto nesta Lei Organica,

Art. 35 - Em decorréncia da soberania do Plsnérie,
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tadoa os atos da Mesa, da Presidéncia e das Comissoes estdo
sujeitos ao seu império.

Art. 36 - A votacdo piiblica e pelo processo nomi-
nal é a regra geral, exceto por decisido do Plenirio.

SECRO III

DAS LEIS

Art., 37 — A inicjativa dasg leis municipais, salvo
nos casos de competéncla exclusiva, cabe a qualguer Verea-
dor, a Mesa ou as Comissdes da Camara, ac Prefeito Munici-
pal e aos cidaddos.

Art. 38 - Compete privativamente ao Prefeito Muni-
cipal a injciativa das leis que versem Bobre:

I - 0 regime juridico dos servidores;

I - criagdo de cargos, empregos e fungOes na
administracgao direta e autarquias do Hunicipio, ou aumento
de sua remuneracao, ressalvada a iniciativa da Camara gquan-
to aos projetos de organizagao do servicgo de sua secretaria:

Il - orcamento anuwal, diretrizes orcamentarias
e plano plurianual;

v - criacdo, estruturagao e atribuicdes dome or-
ydos da adminsitracdoc direta do Municipio.

Art. 3% = A iniciativa popular serd exercida pela
apresentagao, 3 Cimara Municipal, de projeto de lei subs~-
crito por, no minimo, 5 % {cinco por cento} dos eleitores
inpcritos no Municipio, contendo assunto de interesse espe-
cifico 4o Municipio, da cidade ou de bairros,

§ 1¢ - A proposta popular devera ser articulada,
exigindo-se, para © seu recebimento pela Camara, a identi-
dade dom assinantes, mediante indicagdc do nimerc do rea-
pectivo titulo eleitoral, bem como a certidac expedida pelo
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miqan e leitoral competente.

§ 20 - As propostas de cidadicos serdo inicialmen-
te Bubmetidas a apreciagao da Comissdc de Justigca e Reda-
v+ s Cimara Municipal, que deveri manifestar-se sobre sua
milnisyibilidade e constitucionalidade.

§ 3¢ - A tramitacdo dos projetos de lei de inicia-
tiva popular, se aprovado pela Comiss3o, obedecera as nor-
mas relativas ao processo legislativo ordinario.

§ 40 - Caberd ao Regimento Interno da Camara asse-~
gurar e dispor sohre o modo pelo gual os projetos de inicia-
tiva popular serao defendidos na Tribuna da Cémara.

Brt. 40 - O projeto de lei gue receber parecer con-
lrario, quanto ao mérito, de todas as Comlssdes, sera tido
vomo rejeitado.

Art. 41 - Nao serd admitido aumento da despesa pre-
vista:

I - nos projetos de iniciativa exclusiva do
Prefeito Municipal, ressalvadcs, neste caso, ©8 pro-
jetos de leis orcamentarias:

Ir - nos projetos mobre organizagdo dos servi-
dores administrativos da Cdmara Municipal.

Art. 42 - A matéria constante de projeto de lei re-
jeitado somente poderad constituir objeto de novo projeto,
no mesme periodo de sessdao mediante proposta da maioria
absoluta dos membros da Camara, ressalvadas as proposicdes
de iniciativa do Prefeito.

Art. 43 - O Prefeito podera enviar a Cimara proje-
tos de lei sobre quaisquer matérias que nas se Iincluam na
competéncia privativa da Clmara, os quais serdo discutidos
¢ votados no prazo maximo de 90(noventa} dias, contados da
data do recebimento pela Camara.

Pardgrafo (nico - Se o Prefeito solicitar urgéncia
para apreciagao de projetos de swua iniciativa, considerados
relevantes, o8 quais deverdo ser apreciados no prazo de 45
{quarenta e cinco} dias:

I - a fixagdo do prazo devera sempre Ber ex-

pressa na mensagem gque acompanhar o projeto de lei enviado
a Camara;
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Il - decorrido sem deliberagdo o prazo fixado,
no pariagrafo Gnico, o projeto serd obrigatoriamente inclui-
do na ordem do dia, para que se ultime sua votacdo, sobres-
tando-se a deliberacio sobre gualquer outra matéria, exceto
moedida provisdria, veto e leis orcamentarias;

111 - o8 prazos fixados neste artige nao correm
nos periodos de recesso da Camara, nem se aplicam aos pro-
jetos de codificagao.

Art. 44 - O projeto de lei aprovado pela Camara
serd, no prazo de 10{dez) dias uteis, enviado pelc seu Pre-
sidente ao Prefeito que, concordando, o sancionara no prazo
de 15({quinze) dias {teis.

§ 10 - decorrido o prazo de 15{quinze} dias dteis,
o siléncio do Prefeito Municipal importard em sancdo.

§ 290 - Se o Prefeito Municipal considerar o proje-
to, no todo ou em parte, inconstitucional ou contrario ao
interesse piblico veta-lo-3 total ou parcialmente, no prazo
de 15(quinze) dias iiteis, contados da data do recebimento,
€ comunicara, dentro de 4B(quarenta e oito} horas, ao Pre-
sidente da Camara, o8 motivos do veto.

§ 39 - 0 veto parcial somente abrangera texto in-
tegral de artigo, de paragrafo, de inciso ou de alinea.

§ 4 - 0 veto serd apreciado no praza de 15(gquinze)
dias, contados do seu recebimento, com parecer ou sem ele,
em uma anica discussdc e votacao.

§ 50 - O veto somente serd rejeitado pela maioria
absoluta dos Vereadorens.

§ 69 - Esgotado sem deliberacac o prazo previsto no
% 40 deste artigo, o veto sera colocado na ordem do dia da
seusao imediata sobrestadas as demais proposicoes até  Bua
votagdc final, exceto medida provisoria,

§ 70 Se o veto for rejeitado, o projeto sera en—
viado ao Prefeito Municipal, em 48(quarenta e oito} horas,
para promulgacao.

§ 89 - Se o Prefeito Municipal ndo promulgar a lei
nus prazog previstos, e ainda no caso de sancdo tacita, o
Presidente da Camara a promulgara, e, se este nao o fizer

no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, cabera ao Vice-Pre-
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nidente fazeée-lo.

§ 99 - A manutengac do veto nac restaura a matéria
suprimida ou modificada pela Camara.

Art. 45 - 08 projetos de lei com prazo para apre-
vtagdo, e ndo sendo considerados matéria de urgéncia, deve-
tau constar obrigatoriamente da ordem do dia, independente-
mente de parecer das comissdes, para discussio e votagao,

f#lo menos na Nltima secao antes do término do prazo.

CAPITULO III

DO PODER EXECUTIVO
SECE0 1

DO PREFEITO E VICE-PREFEITO

-

Art. 46 — 0 Poder Executivo Municipal & exarcido
pelo Prefelto, auxiliado pelos Secretirios Municipais.

Paragrafo Gnico -~ S3o condig¢des de elegibilidade
para o mandato de Prefeito e Vice-Prefeito, na forma da Leil
Federal:

I -

II -

nacionalidade brasileira;
pleno exercicio dos direitos politicoe;

v -

v - filiacao partidaria;

vI - a idade minima de vinte ¢ um anos;

VII - ger alfabetizado.

Art. 47 - A elelgao do Prefeito e do Vice-Prefei-
to dar-se-i medlante pleito direto, secreto, universal e
simultanec realizado em todo pals, até 90 {noventa} dlas an~
tes do término do mandato dos que devam auceder.

Paradgrafo Onico - O mandato do Prefeito @ de gua-
tro anos, vedada a reeleigio para o periodo subsequante,

Art. 48 - O Prafeito e o Vice-Prafeito tomarfio pos-~

a
o
111 - o alistamento eleitoral:
o domicillo eleitoral na circunscricho;
a
a
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Be uo ddin 1¢ de janeiro do ano subsequente & eleigdo, em
nersAn solene da Cimara Municipal ou se esta n3o  estiver
teunida perante a autoridade judicidria competente, oca-
8140 cm gue prestardo o seguinte compromisso: "prometo cum—
prir a Constituicdo Federal, a Cunstituigdo Estadual e a Lei
Orydncia Municipal, observar as leis, promover o bem geral
dos municipes e exercer o cargc sob inspiracdo da democra-
cia, da legitimidade e da legalidade”.

¢ 1% - Se¢ até o dia 10{dez}) de janeiro o Prefeito
ou o Vice-Prefeito, salvo motivo de forga maior devidamente
comprovado e aceito pela Camara Municipal, nac tiver assu-
mido o cargo, este sera declarado vago.

§ 20 - Enquanto ndo ocorrer a posse do Prefeito,
assumird o cargo o Vice-Prefeito, e, na falta ou impedimen-
to deste, o Presidente da Camara Municipal,

§ 1¢ - No ato de posse e ao término do mandato, o
Prefeito e o Vice-Prefeito fardoc declaracdo publica de seus
bens, scompanhada de documentos comprobatdrios expedidos pe-
la Receita Federal, a qual sera transcrita em livro préprio,
resumida em ata e divulgada para o conhecimento piblico.

Art. 49 - Em caso de impedimento do Prefeito e do
Vice-Prefeito ou vacincia dos respectivos cargos, sera cha-
mado ao exercicic do cargo de Prefeito, o Presidente da Ca-
mara Municipal.

Art. 50 - Vagando o8 cargos de Prefeito e Vice-Pre-
(eito, far-se-3 eleigdo 90(noventa} dias depois de aberta
a 0ltima vaga.

§ 1o - Ocorrende a vacancia nos lltimos dois anos
de mandato, a eleicio para ambos os cergos serd feita trin-
ta dias depois de aberta a Ultima vaga, pela Camara Munici-
pal, na forma da lei.

§ 20 - Em qualguer dos casos, os eleitos deverdo
completar o periodo dos antecessores.

Art. 51 - O Prefeito e o Vice-Prefeito nao  pode-
rao, soem licenga da Camara Municipal, ausentar-se do Muni-~-
elpio por periodo superior a 15(quinze) dias, sob pena de
porda do cargo.

parfhgrafo Onico - O Prefeito regularmente licen~
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ciado terd direito a perceber a remuneragdo guando:

I - impossibilitado de exercer o cargo, por mo-
tivo de doenga devidamente comprovada e aceito pela Camara
Municipal;

II - a gervigo ou em miesdo de representagac do
Municipio.

Art. 52 - A auséncia no Municipio do Prefeito por
periodo inferior a 15(quinze) dias sera preenchida pelo Vi-
ce-Prefeito ou por um dos Secretdrios Municipais, devida-
mente nomeado, com poderes das funcdes executivas, politi-
cas ¢ administrativas.

Art. 53 - A remuneracio do Prefeito & composta de
subsidios e representacic fixada pela Camara Municipal em
cada legislatura para a subsequente, cujo total nao podera
exceder a um quinto, um tergo, dois gquintos, metade e qua-
tro quintos da remuneracio do Governador quando a populagaoc
do Municipio for respectivamente, igual ou inferior a guin-
ze mil, quarenta mil, setenta mil, gquinhentos mil e acima
de quinhentos mil habitantes, observados os dados popula-
cionais maies recentes fornecidos pela Fundacgio Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica.

§ 10 - 0s valores dos aubsidios e da representacio
do Prefeito, a serem fixadeos pela Camara Municipal, seraoc
reajustados na data e na razdo dos aumentos concedidos ao
Governador do Estado.

§ 20 - Se a Camara Municipal nao fixar os valores
dos subsidios, representacio do Prefeito, prevalecerdo os li-
mites do paragrafo anterior.

Art.- 54 - O Prefeito e o Vice-Prefeito nio  pode-
rao, desde a posse, sEob pena de perda de mandato:

1 - firmar ou manter contrato com o Municipio
Oou COm suas autarquias, empresas publicas, sociedades de
economia mista, fundagdes ou empresas concessionirias de

servicos piblicos municipais, salvo quando o contrato obede-
cer a clausulas uniformes;

II - aceitar ou exercer cargo, fungido ou empre-
go remunerado, inclusive o3 de que seja admissivel "ad
nutum®, na Administracgdoc Pilblica direta ou indireta, res—
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malvaida a posse em virtude de concurso piblico, aplicando-
e, nesta hipdtese, o disposto no artigo 38{trinta e oito)
da Conetituigdo Federal;

Iz = ger titular de mais de um mandato eletivo;

Iv - patrocinar causas em gue seja interessada
yualquer das entidades mencionadas no inciso I deste arti-
qor

v - ser proprietario, controlador ou diretor
de empresas gue goz: de favor decorrente de contrato cele-

brado com o Municipio ou nela exercer funcdo remunerada.

secRo II

ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 55 - Compete privativamente ao Prefeito:

I - representar o Municipio em julzo e fora de-
le;

II - exercer, com o auxilio doe Secretirios Mu-
nicipais, a direg¢3o superior da adminsitracdc municipal:

I1I - nomear € exonerar os Secretarios Munilci-
pais;

v - iniciar o processo legislativo, na forma e
nos caecs previstos nesta Lel Orgadnica;

v - panclonar, promulgar e fazer publicar as
lels aprovadas pela Cimara, bem como expedir decretos e re-
gulamentos para sua fiel execucglo;

vI - vatar projetos de lei, total ou parcial-
mente, na forma prevista na Lei Organica.

vIiI - prover & extinguir os cargos, o8 empregos
e as fungdes piblicas municipale, na forma da lei;

VIII - elaborar e enviar & Cimara Municipal opla-
ne pluriangal do Municipio;

IX -~ particlpar, com direito a voto, dos Orgace
colegiados que compOoem o8 aglomerados urbanos e microrre=-
gides em que estiver vinculado o Municipio;
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X - editar medida provisdria, na forma desta
Lei Qrganica;

XI - dispor scbre a organizagd3o e o funciona-
mento da administracdo municipal, na forma da lei que, para
tanto, poderd expedir decretos, portarias e ocutroa atcs ad-
ministrativos;

XI1 - comparecer ou remeter mensagem e plano de
governo a C3mara Municipal por ocasifo da abertura anual da
sessio legismlativa, expondo a situacdo do Municipio e soli-
clitando as providéncias que julgar neceasarias;

XIIIX - nomear, apds aprovacao pela Cémara Muni-
cipal, o8 servidores gue a lei agsim determinar;

Xiv - prestar, anualmente, & Camara Municipal,
dentro do prazo legal, as contasa do Municipio referentes ao
exerciecio anterior;

XV - decretar, nos termos legais, desapropria-
¢ao por necessidade ou utilidade piiblica ou por interesse
sacial:

XVI - celebrar convénios com entidades plblicas
ou privadam para a realizagdo de interesse do Municipio;

XVII - prestar, por escrito, as informacSes soli-
citadas pelo Conselho de Contas dos Municipios ou pela Ca-
mara € a esta comparecer quande convocado, importando crime
de responsabilidade a recusa, ou ¢ ndo atendimento no prazo
de trinta dias, bem como a prestacio de informacdes falsas;

XVIII - publicar, até 30(trinta) dias apds o en-
cerramento de cada bimestre, relatdrio resumido da execuc3o
orcamentdriaj

XIX - entregar & Camara Municipal, até o dia 20
de cada més, os recursos correspondentes ds suas dotagbes
orcamentarias;

XX ~ policitar o auxflio das forcas policlaie
do Estado para garantir o cumprimento de seus atos, bem co-
mo fazer uso da guarda municipal, na forma da lel:;

XXI - convocar, extraordinAriamente, a Cidmara me-—
diante ato motivado;

XXII =~ fisar as tarifas dos servigos piblicos con-
cedidos e permitidos, bem como daqueles explorados pelo pro-
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prio Municipio, conforme critérios estabelecidos na legis-
lagao municipal;

XXIII - promover a arrecadacdo dos tributos e pre-
¢os, bem como a guarda e a aplicacac da receita, autorizan-
do as despesas e os pagamentos, dentro das disponibilida-
des orcamentarias ou dos creditos autorizados pela Cimaraj;

XXIV - realizar audiénciasg plblicas com entidades
da Bociedade civil e com membros da comunidade;

xXv - resolver sobre os regquerimentos, as recla-
magoes OU aB representacoes que lhe forem dirigidas;

XXVI - elaborar o Plano Diretor;

XXVII - encaminhar aos Srgios competentes os pla-
nos de aplicacan e as prestacoes de contas exigidas em lel;

XXVITI- encaminhar os balancetes mensais relativos
i aplicac@o dos recursos acompanhados da documentagac alu-
siva i matéria, & Camara Municipal e ao Conselho de Contas
dos Municipios, até o dia gquinze do més subsequente, que fi-
cara 3 dispesigdc dos Vereadores para exame, importando a
nic cumprimento em erime de responeabilidade;

XXIX - dar publicidade aos atos oficiaie;

b 4.4 4 - decretar o estade de emergéncia, guando se
fizer neceesario, para preservar ou restabelecer a ordem pu-
blica ou a paz social:

XXX1 - exercer outras atribuicdes que venham a
ser eatabelecidas na Lei Orgénica do Municipio.

SECRO III
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO
E DO VICE-PREFEITO
Art. 56 - S80 crimes de responsabilidade os atos
do Prefeito Municipal que atentem contra a Lei Organica Mu-

nicipal e, especialmente, contra:
I - o livre exercicio do Poder Legislativo Mu~-
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nleipal;
I1 - o exercicio dos direitos politicos, indi-

viduais e sociaia;

I1I — a ordem piblica no ambito municipal;

v - a probidade administrativa;

v - a lei orcamentdria;

VI ~ o cumprimento das leis, das decisdes judi-

riaig e dellberagibes legislativas.

Paradgrafo Onico - Esses crimes serdoc definidos enm
tei especial, que estabelecera as normas de processo e jul-
ijamento.

Art. 57 - 03 crimes que o Prefeito Municipal pra-
ticar no exercicio do mandato cu em decorréncia dele, por
infragGes penmis eomuns ou por crime de responsBabilidade,
serao julgados perante o Tribunal de Justica do Estado.

§ 1¢ - A Camara Municipal, tomando conhecimento de
qualquer ato do Prefeito gque possa configurar infracao pe-
nal comum ou crime de responsabilidade, nomearia Comissdo Es-
pecial para apurar os fatos que, no prazo de trinta dias,
deverao ser apreciados pelo Plendrio.

§ 2¢ - Se o Plenario entender procedentes as acu-
sa¢Ges, determinara o envio do apurado & Procuradoria Geral
da Justica para as providéncias; se nac, determinara o ar-
guivamento publicando as conclusdes de ambas decisdes.

§ 30 - Recebida a denincia contra o Prefeito, pelo
tribunal de Justig¢a, a Camara decidira sobre a designaglo do
Procurador para assisté@éncia de acusagio.

§ 49 - O Prefeito ficara suapenso de suas fungces
com o recebimento da deniincia pelo Tribunal de Jugtica, que
cessard se, at@ cento e oitenta dias, ndo tiver coenclufdo o
julgamento, sem prejuizo do regqular prosseguimente do Ppro-
ceBso.

§ 5¢ - Aplicam-se av Vice-Prefeito, neo que couber,
as normas conatantes desta secao.
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SECAO 1V

DO VICE-PREFEITO

Art. SB - Substituirid o Prefeito, no caso de impe-
dimento, e suceder-lhe-3, no caso de vaga, o Vice-Prefeito,.

§ 1¢ - 0 Vice-Prefeito, além de outras funcoes gue
lhe forem atribuidas por lei complementar, auxiliarda o Pre-
feito, Sempre que por ele convocado para missOes especiais.

§ 20 - A investidura do Vice-Prefeito em Secreta-
ria Municipal ndo impediria as funcdes previstas no paragra-
fo anterior.

§ 30 - Ao Vice-Prefeito serad assegurado vencimento
nao superior a dois tercos do atribuido ao Prefeito, caben-
do-lhe, quando no exercicio deste cargo, por mais de quinze
dias, o vencimento integral assegurade ao titular efetivo
do carqgo.

SECRO Vv

DOS SECRETARIQS MUNICIPAIS

Art. 59 - 08 Secretarios Municipais s3o auxiliares
de confianca do Prefeito, de livre nomeagadoc e exoneragao por
este.

Art. 60 - S30 condigdes essenciais para a investi-
dura no cargo de Secretario Municipal:

I - per brasileiro;

II - estar no exercicio dos direitos politicos;

III ~ per maior de vinte e um anos.

Art. 61 - 08 Secretarios, ao assumirem, eic obri-
gadoa a fazer declaragdoc publica de bens, inserida no Termo
de Posse e ao término do exercicio deo cargo, sendo-lhes
aplicaveis, enguanto permanecerem em suas fungdes, os impe-

dimentos previstos para oe vereadores.
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Art. 62 - 06 Secretdrios deverao ter residé&ncia no
Municipio.

§ 10 — Para augentar-se do Municipio, deverdo ter
autorizacac expressa do Prefeito.

§ 20 - Ocorrendo a hipotese do pardgrafo acima, se-
r3o substituidos por seus auxiliares diretos.

Art. 63 - O# Secretdrios sfo solidariamente res-
ponsdveis com o Prefeito pelos atos gue assinarem, ordena-
rem ou praticarem.

Art. 64 - Compete acs Secretarlos Municipais, além
das atribui¢dea que lhes sejam conferidas por lei:

I - exercer a orientacgido, coordenacac e dire-
¢do dos Orgdce e entidades da administracdc municipal na
drea de sua comoeténcia;

II - referendar oa atos e decretos assinados pe-
lo Prefeito;

frrr - expedir atos e instru¢des para fiel execu-
cao das leis, decretos e regulamentos;

v - apresentar ao Prefeito e A (amara, relaté-
rio anwal de sua gestao na Secretaria;

(Vv - praticar os atos pertinentes as atribuigdes
que lhea forem outorgadas ou delegadas pelo Prefeito;

Paragrafo Onico - Nos crimes de responsabilidade,
os Secretariocs Municipais serao julgades pelo Tribunal de
Justica do Estado.

Art. 65 - Lei complementar dispord sobre acriacao,
estruturagio e atribuicdo das Secretarias Municipais.

Parigrafo Onico - Nenhum drgic da  administragioe
piblica municipal, direta ou indireta, deixard de aer es-
truturado a uma Secretaria Municipal.

SECAD VI

DOS DISTRITOE

Art. 66 — Compete ao Municipic atravéea de Lei
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¢riar, organizar e suprimir distritos, observados a legis-
lacao estadual.

Art. 67 - ¢ Municipio investiranos distritos, alem
da assisténcia obrigatdria & saide, educagdo, agricultura e
assistencia social, mais § %({cinco por cento) dos recursos
provenientes das transferéncias da Unidc e do Estado, de
acordo com os artigos 158 e 159 da Constituicao Federal,
aplicados em obras e desenvolvimento urbano.

SECRO VII

DA SOBERANIA E PARTICIPAQAO POPULAR

Art. 68 - A soberania popular seri exercida pelo
sufragio universal e pelo voto direto e secreto, com valor
igual para todos, e, nos termos da lei, mediante:

I - Plebiacito;

11 ~ Referendo;

II1 ~ Iniciativa Popular de iei ou de emendas &
Lei Organica;

v - Participagdao Direta ou através de entida-
des representativas,

Art. 69 - 03 casos € procedimentos para a consulta
plebiscitaria, referendo e iniciativa popular ser3o defini-
dos em Lei.

Paragrafo Onico - O Plebiscito e o Referendo pode=-
rao ser propostos pelo Prefeito, pela Camara de Vereadores,
ou por cinco por cento do eleitorado do municipio, quorum
eate também exigido para a iniciativa popular de projetosde
lei.

Art, 70 - Além das diversas formas de participacao
popular previstar nesta Lei Organica, fica assequrada a exis-
téncia de Conselhos Populares.

Art. 71 = Todo cidadao tem direito de ser informa-
do dos atos da administracdo municipal.

praragrafo Onico ~ Compete & administragdc munici-
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pal garantir os meios para gue essa informacgac se realize.

Art. 72 -~ Toda entidade da sociedade civil, regqu-
larmente regimtrada poderd fazer pedido de informagdoc sobre
ato ou projeto da administragcdo gue devera responder no pra-
zo de 15{quinze) dias ou justificar a impossibilidade da
resposta.

§ l@ - O prazo previsto podera, ainda, ser prorro-
gado por mais 15{quinze} dias, devendo, contudo, ser noti-
ficado de tal fato o autor do reguerimento.

§ 20 - Caso a resposta nao satlsfaga, o regquerente
podera reiterar o pedido especificando suaas demandas, para
o qual a autoridade requerida tera o prazo previsto no pa-
radgrafo primeiro deate artigo.

§ 310 - Caso a entidade requerente tenha divergén-
cia com a resposta dada, comunicaria a autoridade que podera
corrigir a reaposta ou manté-la.

§ 49 - Nenhuma taxa gerad cobrada pelos reguerimen-
tos de gue trata este artigo.

Art. 73 - Toda entidade da sociedade civil de am—
bito municipal, poderd requerer ao Prefeito ou outra auto-
ridade do Municipio a realizagao de audiéncia publica para
que esclareca determinado ato ou projeto da administraglo.

§ 10 - A audieéncla devera ser cbrigatoriamente con-
cedida no prazo de 30(trinta) dias, devendo ficar & dispo-
sicdo da populagdo, desde o requerimento, toda a documenta-
¢do atinente aoc tema,

§ 290 - Cada entidade terd direito, no maximo, a
realizacdo de 02{duas) audi&ncias por ano, ficando a partir
dai a critério da autoridade requerida deferir ou nao o pe-
dido,

§ 3¢ - Da audiéncia piblica poderdc participar,além
da entidade requerente, cidadios e entidades interessadas
que terao direito a voz.

Art. 74 - 56 se proceder3 mediante audi@ncia pi~
blica:

1 = projetos de licenciamento que envolvam im—
pacto ambiental;

II - atos que envolvam conservagdo ou modifica-
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¢do do patrimdnic arquitetdnico, histdrico, artistice ou
vultural do Municipio.

II1 - realizacdo de obra gue comprometa mais de
5 % {cinco por centeo} de orgamento municipal;

Art. 75 - A andiéncia prevista no artige anterior
deveri ser amplamente divulgada na forma e meios de publi-~
cidade local.

Art. 76 - As entidades da sociedade civil de ambi-
to municipal serac franqueadas o acesso a toda documenta-
¢do e infornm.g¢ido sobre qualquer ato, fato ou projeto da ad-
ministracdoc.

Pardgrafo Onico - Poderid determinar instalagdo de
placas informativas em obras ou prédioa piiblicos, determi-
nando quais informagGes devem conter.,

Art. 17 - 0 descumprimento dams normas previstas na
secaoc, implica em crime de responsabilidade.

TiTULO III
DA ADMINISTRACRO MUNICIPAL
CAPITULO 1
DA ORGANIZACHRO DA ADMINISTRACEO MUNICIPAL
-SECEO I
DISPOSICOES GERAIS
Art. 78 - A administragfo piiblica municipal dire-
ta, indireta ou fundacional, de ambos Poderes, obedecera
acs principioa da legalidade, impesscalidade, moralidade,
publlcidade e, também, ao seguinte:
be - o8 cargoes, empregos e funcdes piblicas sac

aceasivels aos brasileiros, que preencham os requisitos ea-
tabelecidos em leij;
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11 ~ a investidura em cargo ou emprego publico
dapeonles e uprovagido em concurso plblico de provas ou de
}rovan o titulos, ressalvadas as nomeagSes para cargo em co-

winwao deelarado em lei de livre nomeacdo e exoneracio;

I1I - o prazo de validade do concursc piblico se-
1a Ji+ dois anos, prorrogivel uma vez, por igual periodo;
Iv - durante o prazo improrrogivel previsto no

wedital de convocagao, aquele aprovado em concurso plablico
e provas ou de provas e titulos sera convocado com priori-
Made sobre novos concursadoE para assumir cargo ou emprego,
na carreiraj;

v - 0B cargos em comissdo e as funcoes de con-
li1anga serao exercidos, preferencialmente, por servidores
urupantes de cargo de carreira técnica ou profissional, nos
asos B condigoes previstas em leij;

VI - & garantido ac servidor civil o direito a
livre associagdc sindical;

VIl - o direito de greve sera exercido nos ter-
mos e nos limites fixados em lei complementar a Constitui-
¢ao da Repiiblica;

YIII - a lei reservara percentual dos cargos e
empregos pliblicos para as pesmsoas portadoras de deficiéncia
e definird os critérios de sua admiasdo;

IX - lei ordindria estabelecerid os casos de con-
tratagldo, por tempo determinado, nunca superior a trés me-
ses e ndo renovavel em 0l{um) ano, para atender & necessi-
dade temporiria de excepcional interesse piiblico;

X - a revisao geral da remuneracdo dos servi-
dores piblicos sem distingdo de Indice, far-se-a sempre na
mesma dataj;

XI - a lei fixara a relacgdo de valores entre a
maior e a menor remunera¢ac dos servidores piblicos, obser-
vados, como limite miximo, os valores percebidos como remu-—
neracdo, em espécie pelo Prefeito;

XII - o8 vencimentos dos cargeos do Poder Legis-
lativo nao poderdc ser superiores aos pages pelo Poder Exe-
cutivo;

XIII - & vedada a vinculacdo ou equiparagao de
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vencimento, para o efeito de remuneracdo de pessoal do ser-
vigoe piblico, ressalvado o disposto no inciso anterior e no
artiqgo 39, § 19 da Constituigao da Repiblica;

XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos por
servidores piblicos nag serdao computados nem acumulados, pa-
ra fins de concessao de acréscimos ulteriores, sob ¢ mesmo
titulo ou idéntico fundamento;

v - o8 vencimentos dos servidores piblicos sao
irredutiveis e a remuneragido observara o que dispdem os arta
37, %I, XII, 150, II, 153, III e 153, § 29, I da Constitui-
ciac da Repiiblica;

XVI - & vedada a acumulag¢do remunerada de cargos
piblicos, exceto quando houver compatibilidade de horario:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou
cientifico;

c) a de dois cargos privativos de médico;

XVII - a proibicac de acumular estende-se a em-
pregos e fungoes e abrange autargquias, empresas piiblicas,
sociedade de economia mista e fundacdes mantidas pelo Poder
Municipal;

XVIII - a administracido fazendiria e seus servido-
res fiscais terdo, dentro de auas areas de competéncia e
jurisdicao, precedéncia sobre os demais setores administra-
tivos, na forma da lei:

XIX - somente por lei especifica poderdao ser
criadas empresa piblica, sociedade de economia mista, au-
tarquia ou fundagdo piblica;

xix - depende de autorizacadoc legislativa, em ca-
da caso, a criagao de subsididrias das entidades menciona-
das no inciso anterior, assim como a participacaoc de qual-
quer delas em empresa privada;

XXI - ressalvados 05 casos especificados na le-
gislagdoc, as obras, servigos, compras e alienacgdes gerac
contratados mediante processoc de licitacao piblica que as-
segure jgualdade de condigdes a todos os concorrentes, com
clausulas que estabelecam obrigacGes de pagamento, mantidas
aa condigoes efetivaas da proposta, nos termos da lei, o qual
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somente permitird as exigéncias de qualificagdo técnica e
rcondmica indispensdveis & garantia do cumprimento das obri-
gagoes.

§ 1o - Os valores dos cargos comissionades  Berao
fixados, obedecendo-se a uma diferenca nunca excedente adez
por cento de um para outro em seu escalonamento hierarqui-
co.

§ 20 - A ndo observancia do dieposto nos incisos
II e IIT implicard a nulidade do ato e a punigho da autori-
dade responsavel nos termos da lei.

§ 3¢ - As reclama¢Ses relativas a prestag¢do de ser—
vigo pliblico serfo disciplinadas em lei.

§ 40 - 08 atos de improbidade administrativa im-
portardo na suspensic dos direitos politicos, na perda da
fungdo piblica, na indisponibilidade de bens e no ressarci-
mento do erario, na forma e gradagidc previata em lel, sem
prejuizo da acdo penal cabivel.

§ 50 = a lei federal estabeleceri os prazos de pres-
cricio para ilicitos praticades por qualquer agente, servi-
dor ou ndo, que causem prejuizos ao erarioc, ressalvadas as
respectivas agdes de ressarcimento.

§ 60 — 0 Municipio e os prestadores de gervigos
piblicos municipais responder3o pelos danos e seus agentes
nesta qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direi-
to de regresso contra o responsavel nos casos de dele ou
culpa.

Art. 79 - Ao servidor piblico em exercicic de man-
dato eletivo aplicam-se as seguintes disposicdes:

1 - tratando-se de mandato eletivo federal, es-
tadual ou distrital, afastado de seu cargo, emprego ou fun-
cao:

II - investido no mandato de Prefeito, sera
afastado do cargo;

I11 - inveatido no mandato de Vereador, havendo
compatibilidade de hordrios, perceber3d as vantagens de s=eu
cargo, empregs ou fungdo, sem prejuizo da remuneragiao do
cargo eletivo, e, ndo havendo compatibilidade, sera aplica-
da a norma do inclao anterior
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v - em qualguer caso que exija o afastamento
para o exercicio de mandato eletivo, seu tempo de servigo
serd contado para todoe os efeitos legais, exceto para pro-
moglo por merecimento:

v - para efeito de beneficio previdencidrio,
no caso de afastamento, 0s valores serdao determinados come
se N0 exercicio estivesse,

Art. 80 - A publicidade dos atos, programas, obras,
servicos e campanhag da administrac¢do piblica direta e in-
direta, fundacdes e Orgioms controlados pelo poder piblico,
ainda que custeadas por entidades privadas, devera ter cara-
ter educativo, infoermativo ou de orientagi3o social e sera
realizado de forma a ndo abusar da confianca do cidad&@o, ndo
explorar sua falta de experiéncia ou de conhecimento e nio
ae beneficiar ace sua credibilidade,

§ 190 - £ vedada a utilizacidoc de nomes, simbolos,
sons e imagens gque caracterizem promogac pessoal de autori-
dades ou servidores pablicos,

§ 29 - A publicidade a que se refere este artigo
gomente poderd ser realizada apds aprovacdo pela Ciamara Mu-
nicipal de plano anual de publicidade, gque conterd previsao
dos seus custos e objetivos, na forma da lei,

§ 39 - A vinculacdo da publicidade a que se refere
este artigo & reatrita ao territério do Municipio, exceto
aquelas inseridas em 6rgios de comunicagdo impressos de cir-
culacac nacional.

§ 42 - 0 Poder Executivo pubiicara e enviara ao Po-
der Legislative e ao Conselho Popular, no maximo 39 (trinta)
dias, apds o encerramento de cada bimestre, relatdric com-
pleto sobre o8 gastos publicitarios da administraciac dire-
ta, indireta, fundacdes e drgios controlados pelo Poder Pa-—
blico, na forma da lei.

§ 50 -~ Verificada a violacio ao disposto neste ar-
tigo, caberd & Camara Municipal, por maioria absoluta, de-
terminar a suspensio imediata da propaganda e publicidade.

5 6% - 0 nAc cumprimento do disposto neste artigo
implicarid em crime de responsabilidade, sem prejuizo da sus~
pensido e da instauracdc imedjata de procedimento  adminis-
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tiativo para sua apuracao.

Art. 81 - A lei estabelecerd as circunstancias e
rxcecdes em gue se aplicarf@io sangdes. administrativas inclu-
uive a demissao ou destituigio do servidor piiblico que:

I - firmar ou mantiver contrato compessoca ju-
ridica de direito pidblico, autarquia, empresa piblica, so-
viedade de economia mista ou empresa concessionaria de ser—
vigo piiblico;

II - for proprietirio, controlader ou diretor
de empresa gque mantenha contrato com pessca juridica de d&i-—
reito piiblico:;

I1I - patrocinar causa em qQue B8eja intergssada
qualguer daa entidades a que se refere o inciso I.

Art. B2 - Qualquer cidaddo, partido politico, ase-
sociagiio ou eindicato, na forma e prazo previstos em lei,
poder3d obter informacbes a reapeito da execugdo de contra-
tos ou convénlos firmados por 6rqgdos ou entidades integran-—
tes da administracac direta, indireta e fundacional do Muni-
cipio, para a execuglo de obras ou servicos, podendo, aln-
da, denunciar quaisquer irreqularidades ou ilegalidades pe-
rante o Conselho de Contas dos Municipios ou a Camara Muni-
cipal.

Paragrafo Onico - Para efeito do disposto neste ar-
tigo, os OGrgios e entidades contratantes deverdoc remeter ao
Conselho de Contas dos Municipios e & Cimara Municipal cdpilas
do inteiro teor dos contratos ou convénios respectivos, no
prazo de dez dias apbe a sua assinatura.

Art. B3 - Compete ao Municipio fiscalizar, na for-
ma da legislagado vigente, a aplicagio por muas entidades da
administragio direta, indireta e fundacOes dos recursos fe-
derais e egtaduais que lhes forem transferidos, mediante
convanio, acordos ou ajuastes, gem elidir a fiscallzacdo da
competéncia dos drgios do controle interno e externc da
Uniao.

Paragrafo Onico - Serd enviada & Cimara Municipal,
no prazo de dez dias, apds a msua assinatura, copias dos con=
vaénios, acordos ou ajustes, realizados com a Unifio ou Eota-
do.
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Art. 84 - Sera vedada a contratagidoc de servigos de
terceiroa para a realizaglo de atividades gue possam ser
regularmente exercidas por servidores.

Art. 85 - O Municipio responsabilizara osa aeus
servidores por alcance ou outros danos causados 3 adminis—
tracdo, ou por pagamentos efetuados em desacordoc as normas
legais, sujeltande-os ao sequestro e perdimento de  bens,
nos termos da legislacio pertinente.

sECRO II

DO SERVIDOR POBLICO MUNICIPAL

Art, 86 « O Municlplo, no @mbito de sua competén—
cia, instltuirid regime {inico e plenos de carreira para os
servidores da administracio piblica direta, das autarquias
e das fundagdes.

§ 19 - A lei assegurarid aos servidorea da adminis-
tracio piblica, das autarquias e das fundagdes, isonomia de
vencimento para cargos de atribui¢les iguais ou assemelha-
das do mesmo Poder ou entre servidores dos Poderes Executi-
vo, Leglslativo, ressalvadas as vantagena de cardter indi
vidual e ap relativas i3 natureza ou local de trabalho.

§ 20 - Aplica-se a essen pervidores o disposto no
artige 7¢, IV, VI, VII, VIII, IX, XII, XIII, XV, XVI,6 XVII,
XVIII, XIX, XX, XXII, XXIII e XXX da Conatituicido da Repii~
blica.

Art. 87 - S8o0 direitos do pervidor piblico munici-
pal, entrs outros:

I - décimo terceiro saldrio com base na remu-
neragac integral ou no valor da aposentadoria;

iI -~ remmnera¢io do trabalho noturno superior
d do diurno;

III - palario-familia para os seus dependentes;

v - duragé@o do trabalho normal nao superior a
oito horas diarias e gquarenta e quatro semanais;
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v - repouso semanal remunerado;

Vi -~ remuneracdo do servigo extraordinario su-
perior, no minimo, em cinguenta por cento a do normal;

Y1l - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo
mencs, um terco a mais do valor do saldrioc normal;

VIII - licenca a gestante, sem prejuizo do empre-
go e do saldrio com duragdo de cento e vinte dias;

IX - participacdo de funcionirio piiblico na ge-
réncia de fundos e entidades para os quais contribuem, a ser
requlamentada por leij

X - direito de reunido em locais de trabalho,
desde que nido exista comprometimento de atividades funcio-
nais regulares;

XI - liberdade de filiagdo politico-partidaria:

XI1I - licenga especial de tré&s meses, apds a im-
plantacdo de cada cinco anos de efetivo exercicio;

XII1 - mervidor gue contar tempo igual ou superior
ap fixado para aposentadoria voluntaria tera proventos cal-
culados no nivel de carreira ou cargo de acesso, imediata-
mente, superior, dentro do quadro a que pertencer;

XI1v - a gratificagao natalina dos aposentados e
pensionistas terd por base o valor dos proventos do még de
dezembro de cada ano.

§ 1o - 0 servidor que contar tempo de servico igual
ou guperior ao fixado para aposentadoria voluntaria com pro-
ventos integrais, ou aos setenta ancs de idade, aposentar-
ce-a com as vantagens do cargo em comiesfio em cujo exerci-
cio se encontrar, deade que o haja ocupado durante cinco
anos ininterruptos, ou gque o tenha incorporado.

§ 20 - 0 servidor ao aposentar-se tera o direito
de perceber na inatividade, como provento badsico, © valor
pecuniario correspondente ac padrac de vencimento imediata-
mente superior ao de esua classe funcional e, se ja ocupara
o iltimo escaldo, fard jus & gratificacdc adicional de vin-
te por cento scbre a sua remuneracao, estendendo-se o bene-
ficio aos gque ja& se encontram na inatividade.

Art. 88 - 0O servidor sera aposentado:

1 - por invalidez permanente, tendo proventos
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integrais, gquando decorrentes de acidente em servico, mo—
léstia profisesional ou doenca grave, contagiosa ou incura-
vel, especificada em lei, e proporcionais nos demeis casos;

II - compulebria, aos setenta anos de idade,
com proventos proporcionais ao tempo de servigo;

III - voluntariamente:

a) aos trinta e cinco anos de servigce se, homem, -
aos trinta, se mulher, com proventos inteqrais;

b) ace trinta anos de efetivo exercicio em funcces
de magietério, me profesaor, e vinte e cinco, se profesao-
ra, 'com proventosa integrals;

c) aos trinta ancs de servico, se homem, e aocs vin-
te e cinco, se mulher, com proventos proporcionaie a esse
tempo;

d) aoj sessentae cinco anoa de jdade, se homem e
aocs sessenta, se mulher, com proventos proporcionais ac tam-
po de Bservico.

§ 10 - Lel complementar poderad emtabelecer axce-
¢oee ao disposto no inciso III a e ¢, no caso de exercicio
de atjividades consideradas penosas, insalubres ou perigo-
8ag, na forma do que dispuser a respelto a legislacido fede-
ral.

§ 20 - A lei dispord sobre a aposentadorla em car-
goa ou fun¢des temporiarias,

§ 30 - O tempo de gervigo piblico federal, eata-
dual ou municipal sera computado integralmente para os efei~
tos de aposentadoria e disponibilidade.

§ 4° - 08 proventoa da aposentadoria aerioc revis-
toB, nA mesma proporgio £ na mesma data, sempre que se mo-
dificar a remuneragido dos pervidorea em atividades, gendo
tanbém eatendidos aos inatives e peneionistas quaisquer be-
neficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servi-
dorea em atlividades, inclusive quando decorrentes da trans-—
formacdo ou reclassificagdo do carge ou fun¢io em que sme
deu a aposentadoria, na forma da lei.

§ 52 - O beneficio da pensio por morte correspon-
derd & totalidade de vencimentos ou proventos do servidor
talecido, na forma do dispoato no parigrafo anterior.
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Art. B9 - O servidor publico municipal, quando in-
vestido nas fungoes de diregio maxima de entidade represen-—
tativa de clacse, nao podera ser impedido de exercer syas
fungdes nesta entidade, nem sofrerd prejuizos nos seus sa-
larios e demais vantagens na sua instituicao de origem.

pParagrafo Onice - Ao servidor afastado do cargo
de carreira do qual & titular, com ou sem direito a percep-

cao dos vencimentos, & assegurado o direito de contar o pe-
riodo de exercicio das fungdes da entidade referida no

caput deste artigo, ocorrido durante o afastamento, como
efetivo exercicio do cargo.

Art. 90 - S3ao estavels, apos dois anos de efetivo
exerciclo, os servidores nomeados em virtude de CONCUrsoc
publico.

§ 1¢ - 0 pervidor piblico estavel sd perdera o car—
go em virtude de sentenca judicial transitada em julgado,
ou mediante processo administrativo disciplinar em gque lhe
seja asgegurada ampla defesa.

§ 20 - Invalidada por sentenca judicial a demissio
de servidor estavel, seri &le reintegrado, € o eventual ocu-
pante da vaga reconduzido ao cargo de origem, sem direito
a indenizac¢io, aproveitadc em outro cargo ou posto em dis-
ponibilidade.

§ 30 - Extinto o cargo ou a fun¢lo temporidria ou
declarada sua desnecessidade, o servidor ou o funcionirio
estavel filcara em disponibilidade remunerada em proporgao
ao tempo de servigo, até seu adegquado aproveltamento em ou-
tro cargo ou funcéo.

CAPITULO II
DOS ATOS5 MUNICIPAIS
Art, 91 - A publicagio das leia e atos municipais

devera ser feita por afixacao na sede da Prefeitura ou da
Cimara, podendo ser em Orgio de imprensa local ouda regiio.
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§ 1¢ -~ A publicacdo dos atos ndo normatives, pela
imprenaa, poderd ser resumida;

§ 20 - 05 atos de efeitos externos séd produzirio
cfeitos apds sua publicacgao;

§ 32 - A escolha do 6rgdc de imprensa para divul-
ga¢do dae leim e atos municipais deveri ser feita por lici-
tagdo, em gque se levardo em conta ndo sd as condigdes de
prego, como as circunstdncias de frequéncia, horario, tira-
gom e distribuicao.

SECAO I

DO REGISTRO

Art. 92 - O Municipio terd os livros que forem ne-

cessaArios aos seus servigos, e, obrigatoriamente, og de:

I - termo de compromissc e poase;

II ~ declaracaso de bens;

III - atas das sessdes da Camara;

v - registros de leis, resolugdes, regulamen-
tos, inatrugbes e portarias;

v - copia de correspondéncia oficial;

vI - protocolo, indice de papéis e livros ar-
quivados;

VII - licitacBes e contratos para obras e servi-
con;

VIII =~ contrato de servidores;

XIX = contratos em geral;

X = contabllidade e finanga;

XI - concessoes e permisades de bene iméveis e
de Bervigos;

XIL - tombamento de bens moveis e Imdveis;

XIIl =~ registro de loteamento aprovado;

§ 10 - 0o livros serdc abertos, rubricados e en-
cerrados pelo Prefelto e pelo Presidente da CAmara, confor-
me o cawo, ou por funciondrio designado para tal ftim.
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§ 22 - Q& livros referidos neste artigo poderio ser
substituidos por fichas ou outro sistema, convenientemente
autenticados.

§ 30 - 08 livros, fichas, ou outros sistemas, es-
tardo abertos a consultas de qualquer cidadio, bastando,
para tanto, apresentar reguerimento.

seCho II

DA FORMA

Art. 93 - OB atos administrativos de competéncia
do Prefeito devem ser expedidos com observancia das seguin-
tes normas:

I - decretos numerados em ordem cronoldgica,
nos seguintes casos:

a) regulamentacao de lei;

b} instituiclo, modificacBo e extingdo de atribui-
coes nao privativas da lei;

c) abertura de créditos especiais e suplementares,
até o limite autorizado por lei, assim como de créditos ex-
traordinarlos;

d) declaracao de utilidade ou necessidade piblica,
ou de interesse social, para efeito de desapropriagio ou de
servidao administrativa;

e} aprovagido de requlamento ou de regimento;

f) permiesdo de uso de bens e servigos municipais;

g} medidas executorias do Plano Diretor de Desen-
volvimento Integrado do Municipio;

h} criacdc, extingao, declaragido ou modificagio de
direitos dos administrados ndo privativos de lei;

i} normas de efeitos externos, nao privatizados de
lei:

j) E[ixacdo e alteracao de precos:

II = portaria, nos seguintes casos:

a) proveniente de vacancia dos cargos (ou empre-
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gos) pihblicos e demais atoa de efeitos individuais;

b} lotacdo e relotacdo nos gquadros de pessoal;

c} autorizacdo para contrato e dispensa de servi-
dores sob o regime da legislagado trabalhista;

d) abertura de sindicidncias e processos adminis-
trativos, aplicacdo de penalidades e demais atos individuais
de efeitos internos;

e} outroe casos determinados em lei ou decreto.

Paragrafo Onico - Os atos constantes do inciso II
deste artigo poderao ser delegados.

seEcho III

DAS CERTIDOES

Art. 94 - A Prefeitura e a Cimara sao obrigadas a
fornecer, a gualquer interessado, no prazo maximo de guin-
ze diam, certiddes de atos, contratos e decisges, sob pena
de responsabilidade da autoridade ou servidor que negar ou
retardar a sua expedi¢do. No mesmo prazo deverdo atender as
requisi¢des judiciais, se outro ndo for fixado pelo juiz.

Paragrafo Onico -~ As certidbes relativas ao exer-
cicio do cargo de Prefeito serao fornecidage por Secretarics
da Prefeitura.

caprITULO 11X

DOS BENS MUNICIPAILS

Art. %5 - Constituem bens municipai=z todas as coi-
sas, MOveinm e imdveis, direitos e acbes que, a\qualquer ti-
tulo, portencem ao Municipio.

Art. 96 - Pertencem ao patrimdnio municipal as ter-
ras devolutas gue se localizem dentro de seus limites.
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Art. 97 - Cabe ao Prefeito a administracio dos bens
municipaia, respeitadas a competéncia da Camara quanto Aque-
les utilizados em seus Bervicos.

Art. 98 - Todos os bens municipais deverio ser ca-
dastrados, com a identifica¢d3o respectiva, numerando-se o8
moveis segqundo 0 que for estabelecido em regulamentoc e man-
tendo-se um livro tombo com relagio descritiva dos bens imo-
veis, o8 quais ficardo sob a responsabilidade do chefe da
secretaria a que forem distribuidos.

Art. 99 - 0Oa bens patrimoniais do Municipio deve-
rdp ber classificados:

1 - pela sua natureza;

11 - em relacdo a cada servigo,

paragrafo Onico ~ Deveri ser feita, anualmente, a
conferéncia da 2ecrituracio patrimonial com os bens exis-
tentes, e, na presta¢doc de contas de cada exercicio, sera
incluido o inventario de todos os bens municipais.

Art. 100 - A alienacao de bens municipais, subor-
dinada 3 exist&ncia de interesse piiblico devidamente justi-
Eicado, serd sempre precedida de avaliagio e obedecera aBn
seguintes normas:

1 - gquando imdveis, dependeria de autorizaciao
legislativa e concorréncia, dispensada nos seguintes casos:

a) doagao, devendo constar obrigatoriamente do con-
trato os encargos dos donatarios, o prazo de seu cumprimen-
to & a clausula de retrocessao, sob pena de nulidade de ato
e quando destinados a moradia popular e assentamento de pe-
quenos agricultores;

b} permuta;

II - gquando mbveis, dependera apenas de concor-
réncia pliblica, dispensada esta nos casos de doagao, que se-
rid permitida exclusivamente para fins de interesse soclal
ou quando houver interesse publico relevante.

ATt. 101 - 0 Municipio, preferentemente a venda ou
doacao de gews bens imdveis, outorgara concessdo de direito
real de usq,)mediante autorizagdo legislativa e concorrén-
cia piliblica.

§ 1c - A concorréncia podera ser dispensada, por
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lei, quando o uso se destinar a concesggionaria de ner-
vigo puplico, devidamente justificado.

§ 20 - A venda aos proprietarios de imdveis lin-
deiros de areas urbanas remanescentes e ilnaproveltaveis pa-
ra edificacdes, resultantes de obras piiblicas, dependera
apenas de prévia avaliacdc e autorizagido legislativa, dim-
pensada a licitacdo e as areas resultantes de modificacdea
de alinhamento serao alienadas nas mesmas condigOes, quer
sejam aproveitaveis ou nao.

Art. 102 - A aquisic3o de bens imoveis, por compra
ou permuta, dependerd de prévia avaliacdo e autorizacdo le-
gislativa.

Art. 103 - O uso de bens municipais, por tercei~
ros, 55 podera ser feito mediante concessdo, ou permiagdo
a titulo precario e por tempo determinado, conforme o in-
teresse publice a exigir.

§ 10 - A concessdo de uso dos bens piblicos de uso
especial e dominlcaies dependera de lei e concorréncia e se-
ra feita mediante contrato, scb pena de nulidade do atgres-
aalvade o case de uso para a concessiondria de servigo pi-
blico, entidades assistenciais, ou quando houver relevante
interesse pilblico onde sera dispensada.

§ 22 - A concessdo administrativa de bepa piblicos
de uso comum somente poderad ser outorgada para finalidades
escolares, de assisténcia social ou turistica, mediante au-
torizagao legislativa.

§ 30 - A permissdo de uso, gue podera incidir so-
bre qualgquer hem piblico, sera feita, a titule precario,
atraves de decreto executivo.

§ 49 - A autorizag8o, que podera incidir sobre
gqualquer bem pilblico, serd feita por portaria, para ativi-
dades de usose especificos e transitdrios pele praze maximo
de gessenta dias.

Art. 104 - A utilizac3o e adminiatragido dos bens
piblicos de uso especial, como mercados, esta¢des, recintos
de espetaculos e campos de esgportes, serao feltas na forma
da lei e regulamentos respectivoa.

Art. 105 - B vedado ao Municipilo:



51

I - recusar f& aos documentos piblicos;

ir - estabelecer gualguer tipo de discriminagao
ou privilégio entre cidadios;

III - fazer concessfes de isenc¢des fiscais, bem
como prescindir de receitas, sem que haja notdrio interes-
se publico;

v ~ subvencionar cultos religiosos ou iqrejas,
ou dificultar-lhea seu funcionamento;

v ~ atribuir nome de pessoa viva a avenida,
praga, rua, logradouro, ponte, reservatorio de Aqua, viadu~
to, praga de esportes, bibiioteca, hospital, maternidade,
edificio piblico, auditdrics, cidades e salas de aula.

CAPITULC IV

DAS OBRAS E SERVICOS MUNICIPAILS

Art. 106 - Nenhum empreendimento de obras e servi-
¢oa do Municipio, poderd ter inicio sem prévia elaboragao
do plano respectivo, no gual, obrigatoriamente, conste:

I - a viabilidade do empreendimento, aua con-
veniéncia e oportunidade para o interesse comum;

IT - OS5 pOIMenOTres para a BuUA exXecugado;

I1I = OB recuraca para o atendimento das respec-
tivas deppesas, estimando os custos inicial e final;

v - 08 prazos para o geu inicio e conclusio,
acompanhados da respectiva juatificagiao, dependendo de apro-
vagao pela autoridade competente.

§ 10 - Nenhuma obra, servico ou melhoramento, sal-
vo casos de extrema urgéncla, serd executada sem prévio or-
¢amento de seu custo.

§ 20 - he obras pilblicas poderdoc ser executadas pe-
la Prefeitura, por suas autarquias e demais entidades da
administraclo indireta, e, por tercelros, mediante licita-
cao.

Art. 107 - A permissdo de servico piblico a titule
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precario, serd outorgada por decreto do Prefeito, apds edi-
tal de chamamento de interessados para escolha do melhor
pretendente, sendo que a concessdo 80 sera feita com auto-
rizacio legislativa, mediante contrato, precedido de con-
corréncia piblica.

§ 1o - serdo nulae de pleno direito as permissdes
e as concessfes, bem como guaisquer cutroe ajustes feitos em
desacordo com o estabelecido neste artigo.

§ 20 - 05 gervigos permitidos ou concedidos fica-
rioc eempre sujeitos A regulamentagic e fimcalizagic do Mu-
nicipio, incumbindu, aoe que os executem, sua permanente
atualizacdo e adequagd@o s necessidades dos usuwirios.

§ 39 - 0 Municipio podera retomar, sem indenizac3o,
o8 Bervicos permitidos ou concedidos, desde que executados
em desconformidade com o ato ou contrato, bem como agqueles
que 8¢ revelam insuficientes para o atendimento dos usua-
rios e conforme as normas contidas no artigo 213, da Cona-
tituigae Estadual.

§ 49 - AB concorréncias para a concessdo de servi-
¢o piblico deverdo ser precedidae de ampla publicidade, em
jornaie e radios locais, inclusive em drgiocs da imprensa, da
capital do Estado, mediante edital ou comunicado resumido.

Art, 108 - A realizagdo de obras piblicas pelo
Municipio deverd estar devidamente adequadas as diretrizes
no Plano Diretor.

Art. 109 - Deverd existir lei municipal a disper
sobre:

I - regime dag empresas concessiondrias e per-
nissiondrias de servicom piiblicos ou de utilidade piblica;

II - o cariter especial de sua contratacdoc e de
8UA pProrrogagao;

III - as condigdes de caducidade, fiscalizagio e

rescisdo;
v ~ o8 direitos dos usuirios;
v - a politica tarifaria;
Vi - a obrigagdo de manter servigo adequado;

VIX - as reclamacdes relativas & prestaciao de
servigo,



53

Paragrafo ffnico - As tarifas dos servigos piblicos
deverio ser fixadas pelo Executivo, tendo-se em viata a
ptritagao de servigo pelo custo.

Art. 110 - 0 Municipio poderd realizar obras €
servigos de interesse comum, mediante convénio com o Estado,
a Unidc ou entidades particulares, bem assim, através de
congbrecie  com cutros Municipios.

varagrafo Onico - A celebragdc de convénic e con-
sorcios devem ser referendados pela Casa Legislativa Muni-
cipal, sob pena de nulidade.

Art. 111 - Nos servigons, obras e concessdoes do Mu-
nicipio, bem como nas compras e alienacdo, sera adotada a
licitagdo.

Art. 112 - No processo de licitaghAo deverdo ser ob-
servados, nos termos da lei, os principios basicos de:

1 - igualdade;

II - publicidade;

III - probidade administrativa;

v = vinculacgidoc a0 inmtrumento convocatdrio.

Paragrafo Onico - Nas licitacdes devera ser exigi-
da a comprovacao do imposto sindical que sera considerado
como reqularidade fiascai,

Art. 113 - A autoridade competente deverid designar
comissdo integrada por funcionarios da administracgdo, nomi-
nimo de trés membros, para direcdo, formacdc e analise do
processo licitatorio, & luz da legislacdo especifica,

Art. 114 - A execucdo de obras e servi¢os necessi-
tard de documentag¢ao comprobatdria a sequir mencionada:

1 - processo licitdrio ou ato que autorizou a
execucgio;

II - orcamento, constando o cronograma fisico-
financeiro, devidamente asBinado e gualificado;

III- - projeto basico delineador da obra ou ser-
vigo, contrato ou documento rimilar;

v - copia de diario da obra;

v - recibo de pagamento, especificando etapas
de execucdo e devida identificagido e qualificacgde do
credor.
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TiTULO IV
DA TRIBUTAGAO E DO QRCAMENTO
CAPITULO I
DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL
SECRO I

DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 115 - O Municipio poderd instituir os seguin-
tes tributos:

I - impostos em conformidade com a discrimina-
¢io emanada da Constitui¢Zo da Repiblica;

11 - taxas decorrentes do exercicio do poder de
policia ou da fruigdo dos servigos piiblicos, prestados ou
colocados ao dispor do usuirio;

III - contribuigcfo de melhoria em razio de obras
piblicas que acreacentam beneficios diretos a imdvel do con-
tribuinte;

§ 19 - Sempre que possivel, os impostos terao ca-
riter pessoal e serao graduados segundo a capacidade econd-
mica do contribuinte, facultando i administracéo tributdria,
especialmente para conferir efetividade a esses objetives,
identificar, respeltados oa direitos individuais e nom tar-
moa da lei, o patrimfénio, os rendimentos e as atividades
econbmicas do contribuinte.

§ 2p - Ap taxas ndc poderdo ter base de calculo
propria de impostos.

§ 3¢ - A petigac destinada 3 obtengdc de guias de
recolhimento de débitos tributarios exonerara o contribuin-
te de correcao monetdria, juro de mora = san¢des  pecunié-
rias, se ndo lhe for dada ciéncia no prazo contemplado do
art. 79, § 20 da Constitulcdc Estadual, do despacho exa-
rado de indeferimento ou acolhida.



55

Art, 116 - A lel podera isentar, reduzir ou agra-
var tributos, com finalidades evtra-fiscais por incentivo a
atividades socialmente Giteis ou desestimular praticas in=-
convenientes ao interesse piiblico, observados os diacipli-
namentos federais,

Art. 117 - A legielag¢do municipal sobre matéria
tributdria respeitara as disposicdes da lei complementar fe-
deral:

I - sobre conflito de competéncia;

II - regulamentacao as limitac¢bes constitucio~
nais do poder de tributar;

I1I = a8 normasB gerais sobre:

a) defini¢do de tributos e suas espécles, bem co~
mo fatos geradores, bases de cilculos e contribuintes de
impostos;

b) obrigagdo, langamento, crédito, prescrigéo e
decadéncia tributdrias

¢} adequado tratamento tributdric ao ato coopera-
tiv> pelars sociedades cooperativas.

Art, 118 - Os projetos de lel sobre matéria finan-
ceira exigem, para sua aprovacaoc pela CAmara, maioria abso-
luta de votos, devendo indicar as fontes de recursos, gem-
pre que houver aumento de despesa,

SECAD 11

DAS LIMITAQOES DO PODER DE TRIBUTAR

Art. 119 - Sem prejulzo de outrae garantias asse-

-

guradas ao contribuinte, & vedado ao Municipio:

I - exigir ou aumentar tributo sem lei gque o
estabelega;
I1 ~ instituir tratamento desigual entre con-

tribuintes que se encontrem em situacio equivalente, proi-
bida qualquer disting8o em razic de ocupagho profissional ou
funglio por eles exercida, independentemente da denominacio
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juridica dos rendimentos, titulos ou direitos;

IT1 - cobrar tributos:

a) em relagdoc a fatoa geradores ocorridos antes do
inicio da vigencia da lei que os houver instituidec ou au-
mentado;

bl no mesmo exercicio financeiro em gque haja sido
publicada a lei que os instituiu ou aumentou:

iV — utilizar tributo com efeito de confisco;

v - estabelecer limitagdes ao trafego de pes-
spas ou bens por meio de tributos intermunicipais, ressal-
vada a cobranca de pedagio pela utilizag3o de vias conser-
vadas pelo Municipio;

Vi = instituir impostos sobre:

a) patrimdénio, renda ou servigo da Uni3o ou do Es-
tado:

b} templeos de qualquer culto;

c} patrimdnio, renda ou servigcos de partidos poli-
ticos, inclusive suas fundacgdes, das entidades sindicais dos
trabalhadores, das instituicdes de educacdo e de assisten-
cia social sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da
leiy

d) livros, jornais, peridodicos e o papel destinado
a sua impressao;

VIiIi - estabelecer diferenga tributdriaentre bens
e servicos de gualguer natureza, em razao de sua procedeéen-—
cia ou destino.

§ 12 — A vedacado do inciso VI, "a", & extensiva ds
autarquias e as fundag¢des instituidas e mantidas pelo Poder
Publico, no que se refere a0 patrimonio, a renda e aos ser—
vigos vinculados as suas finalidades essenciais ou as delas
decorrentes.

§ 20 - A8 vedacoDes do inciso VI, "a” e a do para-
grafo anterior nac se aplicam ao patrimdnio, & renda e aos
Bervicos relacionadoe com exploracao de atividades econdmi-
cas regidae pelas normas aplicaveis a empreendimentos pri-
vados ou gue haja contraprestagdo ou pahamento de pregos
ou tarifas pelo usuario, nem exonera o promitente comprador
da obrigagao de pagar imposto relativo ao bem imdvel.
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reitos decorrentes de fusioc, incorporacdo, cisdo ou extin-
¢do de pessoa juridica, salvo se, nesses casos, a atividade
preponderante do adquirente for compra e venda desses bens
ou direitos, locacac de bens imdveis ou arrendamento  mer-
cantily

b) compete ao Municipio, em razao da localizacao
do bem.

§ 20 - 0 imposto previsto no incisoc III nidoc exclui
a incldéncia do imposto estadual sobre a mesma operagio.

§ 40 - As aliquotas dos impostos previstas nos in-
cigos III e IV ndo poderido ultrapassar o limite fixado em
lei complementar federal.

SECRO IV

DAS RECEITAS TRIBUTARIAS REPARTIDAS

Art. 121 - Pertence ac Municipio:

I ~ o produtc da arrecadacao do Imposto da
Unido sobre renda e proventos de qualquer natureza inciden-
te, na fonte, sobre rendimento pagos, a qualquer titulo, por
ele, suas autarquias e pelas fundagdes que instituir ou man-
ter;

II ~ cinguenta por cento do produtoc da arreca-
dacac do Imposto da Unido sobre a propriedade territorial
rural relativamente dos imdvels neles situados;

III = cinquenta por cepnto do produto da arreca-
dacio do Imposto do Estado sobre a propriedade de veiculos
automotores licenciados em seu territério;

v = a sua parcela dos vinte e c¢inco por cento
do produto da arrecadacdo do Imposto do Estado sobre opera-
¢des relativas & circulacdc de mercadorias e sobre presta-
cées de servicos de transporte interestadual a intermunici-
pal e de comunicagdo, ICMS, na forma do paragrafo Gnico dea-
te artigo.

v - o Municipilo recebera do Estado a sua par-
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cela dos vinte e cinco por cento que a Unido lhe outorgar
do produto da arrecadac¢do do imposto sobre produtos indus-
trializados na forma de paridgrafo inico deste artigo;

VI ~ © Municipio recebera da Unidc, através do
Fundo de Participagao dos Municipios (FPM), em transferén-
clas mensais na forma da lei complementar federal, a sua
parcela dos vinte e dols inteiros e cinco décimos por cento
do produto de arrecadacio dos impostos sobre renda e pro-
ventos de qualquer natureza e sobre produtos industrializa-
dos, deduzindo ¢ montante arrecadado na fonte e pertencente
a Eatados e Municipios.

Pardgrafo Onico - A lei estadual gque dispuser so-
bre a reparticdo tributdria de ICMS assegurard, no minimg
que trés gquartas partes serdc na proporcio do valor adicio-
nando nas operagOes relativas & circulacido de mercadorias
e nas preatagées de servigos realizados em seu territério.

Art, 122 - B vedada a retengao ou qualquer restri-
¢do a entrega e a0 emprego doB recursos atribuidos ao Muni-
cipio nesta seclo, neles compreendidos o8 adiclonais ]
acréscimos relativos a impostos,

Paragrafo fnico - A UniZo e ¢ Estado podem condi-
clonar a entrega dos recurscs ao pagamento de seus cradi-
tos vencidos e ndo pagos.

Art. 123 - 0 “unicipio acompanhari o calcule das
quotas e a liberagido de sua participagdo nas raceitas tri-
butarias a merem repartidas pela Unidc e pelo Estado, na
forma da lei complementar federal.

Art. 124 - 0 Municipio divulgari, ate o dltimo dia
do més subseguente ao da arrecadaclo, o montante de cada um
dos tributos arrecadados e o8 recursce recebidos da Unido
e/ou do Estado.

Pardgrafo Onico - 08 valores arrecadados & recebi-
dog pelo Municipio serdo discriminados por Distritos.
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apds o encerramento de cada bimestre, relatério resumido da
execugao orgamentaria.

§ 49 - 0s planos e programas da scde ¢ dos distri-
tog previstos nesta Lei Orgdnica serao elaborados em conso-
niancia com o plano plurianunal e apreciados-pela Cimara Mu-
nicipal.

§ 50 = A lei orcamentdria anual compreendera:

h - o orgcamento fiscal referente aos Poderes
Legislativo e Executivo, seus fundos, OTg30s e entidades da
administracao direta e indireta, inclusive fundagOes insti-
tuidas e mantidas pelo Poder Piblico Municipal;

II - a proposta de lei orgamentaria sera acom-
panhada de demonstrativo setorial do efeito sobre receita
e despesas decorrentes de isencdesm, anistias, remissdes ]
beneficios de natureza financeira e tributdria;

§ 69 - 08 orcamentos previstos no § 59, item I,
deste artigo, compatibilizadoa com o plano plurianual, te-
rio, entre suas funcdes, a de reduzir desigualdades entre
sede e distritos.

§ 790 - A lei orcamentaria anual nac contera dispo-
Bitivo estranho a previsdo da receita e d fixacdo da despe-
Ba, nao se incluindo, na proibigao, a autorizagho para aber-
tura de cré&ditos suplementares e contratagaoc de operagaoc
de ecrédito, ainda que por antecipacdo de receita, nos ter-
mos da lei.

§ B0 - Obedecerido as disposigoes de lei complemen-
tar federal especifica a legislagdo municipal referente a:

1 - exercicio financeiro:

II - vigéncia, prazos, elaboragioc e organiza¢do
do plano plurianual, da lei de diretrizea orcamentirias e da
lel or¢amentaria anual;

III - normas de gestdo financeira e patrimonial
da administracio direta e indireta, bem como institui¢do de
fundos.

Atrt. 127 ~ 05 projetos de lei relativosa ao plano
plurianual, as diretrizes or¢amentdrias e & proposta do or-
gamento anuai, todos de iniciativa reservada ao Poder Exe-
cutivo, serdo apreciados pela Camara Municipal na forma do
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Regimento Interno, respeitados oB dispositivos deste artigo.

§ 10 - Cabera a uma Comiss3o Permanente:

1 - examinar e emitir parecer sobre os proje-
tos e propostas referidos neste artigo e sobre as contas
apresentadas anualmente pelo Prefeito e pela Mesa da Cama-
ra;

II - examinar e emitir parecer sobre planos e
programas municipaie, previstos nesta Lei Organica e exer-
cer o acompanhamento e a fiscalizacfo orgamentaria, sem pre-
juizo da atuagido das demais comissOes da Camara Municipal;

§ 20 - B8 emendas B0 Beraoc apresentadas perante a
Comissao, que sobre elas emitirid parecer escrito, aprecia-
das, 13 forma regimental, pelo Plendrioc da Cimara Municipal.

§ 39 - As emendas A proposta do or¢amento anual ou
aocs projetos que o modifiquem scmente podem ser aprovados
caso:

I - pejam compativeis com o plano plurianual e
com a4 lei de diretrizes orcamentdrias;

I1 - indiquem os recursos necessirios, admiti-
dos apenas os provenlentes de anulacao de despesa, exclui-
das as que incidam sobre:

a) dotacdes para pessoal e seus encargos;

b) servico da divida municinal;

III - pejam relacionados:

a) com a corregao de erros ou omisedes;

b) com os dispositivos do texto do projeto de lei,

§ 49 - A emendas ao projeto de lei de diretrizes
orgamentarias nao poderdo ser aprovadas quando incompati-
veis com o plano plurianual.

§ 50 - 0 Prefeito Municipal poderd enviar mensagem
& Camara Municipal para propor modificacdc nos projetos a
que se refere eate artigo enquanto ndo iniciada a votacao,
na Comiesao, da parte cuja alteragie & proposta.

$ 60 - 08 projetos de lel do plano plurianual, das
diretrizes orgamentdrias e do orgamento anual eeréio envia-
dos pelo Prefeito & Camara Municipal, noe termos da lei com-
plementar a que sBe refere o artigo anterior em seu § 8¢.

§ 7¢ - Aplicam-se aos projetos mencionados neate
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artigo, no que naoc contrariar o disposto nesta secdo, as
demais normas relativas ao processo legislativo.

§ 89 - 08 recursos que, em decorréncia de veto,
emenda ou rejeicao da proposta de orgamento anual, ficarem
sem despesas correspondentes, poderdo ser utilizados, con-
forme o caso, mediante créditos especiais ou suplementarea,
com prévia e especifica autorizacido leqislativa.

Art. 128 - 530 vedados:

I - o inicio de programas ou projetos nio in-
cluldos na lei orcamentaria anual;

I1 - a realizacdo de despesas ou a asgungao de
obrigacdes diretas que excedam os créditos orcamentadrios ou
adicimnais;

IIY ~- a realiza, 80 de operacdes de créditos gque
excedam o montante das despesas de capital, ressalvadas as
autorizadas mediante créditos suplementares e especiais com
a finalidade precisa, aprovadas pela Camara Municipal por
majoria absoluta;

v - a vinculag@o de receita de impostos a Or-
gd3o, fundo ou despesas, exceto a destinacdo de recursos pa=-
ra a manutencio e desenvolvimento do ensino e a preatacido
de garantia as operacgdes de crédito por antecipaclo da re-
celita;

v - a abertura de crédito suplementar ou espe-
cial, sem prévia autorizagao legislativa, por maioria abso-
luta e aem indicacfo dos recursos correspondentes;

Vi - a transposi.cio, o remanejamento ou a trans-
feréncia de recursos de uma categoria de programacio para
outra ou de um drglo para outro, sem prévia autorizacgio le-
gislativa, por maloria absoluta;

VIl - a concessdo ou utilizagio de créditos ili-
mitadon;

VIII - a utilizacado, sem autorizagdo legislativa
especifica, por majioria absoluta, de recursos do orcamento
anual para suprir necessidade ou cobrir déficit de empresa,
fundagdes ou fundos do Municipio.

IX - a Iinstituicdo de fundoa de qualquer natu=~
reza, sem prévia autorizacfo legislativa, por maioria abeo-
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luta.

§ 10 = Nenhum investimento cuja execucdo ultrapas-
se um exercicio financeiro poderd ser iniciado sem prévia
inclusido no planc plurianual ou sem lei que autorize a in-
clusdo, =ob pena de crime de responsabilidade.

§ 20 - 08 creéditos especiais e extraordinarioa te-
rio vigéncia no exercicio financeiro em que forem autoriza-
dos, salvo Be 0 ato de autorizacac for promulgado nos ulti-
mos quatro meses daquele exerciclo, caso em que, reabertos
noe limites de seus saldos, serao incorporados aoc or¢amen-
to do exercicio financeiro subsegquente.

§ 39 - A abertura de crédito extraordinario somen-
te seri admitida para atender as despesas Imprevisiveis e
urgentes, decorrentes de calamidade pidblica, pelo Prefeito,
como medida proviasdria, na forma legal.

Art. 129 - Os recursos correspondentes as dotacgdes
orcamentarias, compreendidos os créditos suplementares e es-
peciais destinados A Camara Municipal, ser-lhe-&o entrequas
até o dia vinte de cada més.

Art, 130 - A despesa com o pessoal ative e ‘inativo
do Municiplo nBc podera exceder os limitea estabelecidos em
lei complementar federal,

Pariagrafo Onico - A concessio de gqualquer vantagem
ou aumento de remuneracdo, a criacéo de cargos ou alteracao
de estrutura de carreiras, bem como a admissao de pessoal,
a qualquer titulo, pelos Orgaos e entidades da administra-
cao direta ou indireta, inclusive fundacdes instituidas e
mantidas pelo Poder Pidblico Municipal, 8BS poderao ser fei-
tan:

I - pe houver prévia dotacdo orcamentaria su-
ficiente para atender as projecoes de despeaas de pessocal
@ aos acréscimos delas decorrentes;

II - se houver autorizacado especifica na lei
de diretrizes orgamentiria, ressalvadae as empresas publi-
cas & as sociedades de economia mista.

Art. 131 - As disponibilidades de calxa do Municl-
plo e dos o6rgace ou entidades do Poder Piblico Municipal e

das empresas por ele controladas, serao depositadas em ins-
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selho;

II - rejeitadas as contas, com ou sem aprecia-
¢80 da Camara, serdo elas remetidas ac Ministério Pablico
para o8 fing de lei.

§ 49 - Am contas anuais do Municiplo, Poderes Exe-
cutivo e Legiclativo, ser@o apresentadas A& Cimara Municipal
até o dia trinta e um de janeirc do ano subsequente, fican-
do, durante sessenta dias, 3 disposig3o de gualguer contri-
buinte, para exame e apreciacdo, o qual poderi questionar-
lhe a legitimidade, nos termos da lei e, decorrido eate pra-
z0, as contas serao, até o dia dez de abril de cada ano,
enviadas pelo Presidente da Camara Municipal ac Conselho de
Contas dos Municipios para ¢que este emita o competente pare-
cer pravio.

§ 50 - O projeto de lej orgamentdria anual pera
encaminhado pelo Poder Executivo & C&mara Municipal, que
apreciard a matéria no prazo previsto no art. 165, § 99 da
Constituigio Federal, e a lei orcamentiria deverd ser enca-
minhada pelo Prefeito ao Conselho de Contas dos Municlpion
ate o dia trinta de dezembro.

Art. 134 - Os pagamentos realizados pela Prefeitu-
ra Municipal deverdo ser feitoe exclusivamente com cheque
nominal, ascinado pelo Prefeito Municipal juntamente com ou-
tro servidor previamente designado para tal fim.

§ 1¢ ~ Deverdo fazer parte da prestagidc de contas
mensal, enviada & Cimara e ac Conselho, no prazo desta Lei
Orgénica, cOpias dos cheques acompanhades da documentag3o
comprovante da despesa, onde Se pussa efetivamente identi-
ficar o credor ou quem recebeu a importancia ali consigna-
da, através de nota fiscal e recibo, cadastro geral do0 con-
tribuinte (CGC)}, ou nimerc de cadastro de pessca fisica
{CPF), além da anotacBo do nimerc de sua cédula de identi-
dade.

§ 29 - Pequenas despesas e de pronto pagamento eg-
tardo fora do controle do pardgrafo anterior, poTEm serio
retiradas da conta suprimento de fundos a ser criada e re-
gulamentada sua movimentagZo em lei municipal.

Art, 135 - As disponibilidades e aplicacBes finan-
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celras no mercado aberto ou similar devem ser feitaa exclu-
givamente em bancoe oficiais, consoante dispde o § 32 do
art. 164 da Constituigdo Federal e nesta Lei OQrginica.

§ 10 - As aplicacdes devem ser feitas em conta cor-
rente da Prefeltura, de modo tal, que os rendimentos rever-
tam para o Municipio.

§ 2¢ - A Prefeitura Municipal remetera 3 Cémara,
para andlise, juntamente com as prestacoes de contas men-
sais, copias legivels dos extratos bancérios das contas cor-
rentes da administrac8o municipal para o acompanhamento de
Bua movimentacdo.

§ 30 - As aplicagdes de que trata este artigo s po-
derac ocorrer quando nd3oc exlstir deaspesas vencias com pes-
goa), materlal ou servigo.

Art. 136 - O Executivo Municipal deveria enviar &
Cimara todo ano, ate trinta e um de janeiro, ou gquando so-
licitado, a relacio de todos os funcionarios, especificando

de cada:

I - cargo;

II - galidrio;

III - data de admissdo; e

v - forma de ingresso no servigo piblico do
Municlipio.

Art, 137 - A Cimara Municipal devera pedir ao Or-
gio competente o blogueio dos recursos do Municipio, quando
nio forem pagos os valorea corraspondentes ao duodacimo da
Cémara Municipal, ou quando o Prefeito deixar de remeter a
Camara no prazo legal, oa balancetes mensais com comprovan-
tesd, ou alnda quando o Executivo atrasar por mails de trinta
dias os vencimentos dos servidores publicos.

Pariagrafo Onico - Feito o pedido do blogueioc das
contas do Executivo Municipal pelo Legislativo, fica desde
ent8o autorizade ¢ Conselho de Contas dos Municlpios a to-
mar as medidae necessdrias para seu flel cumprimento.,

Art. 138 - As prestacbes de contas relativas A
aplicagao dos recursos transferidos pela Unidc e Estado se-
rio prestadas na forma da legislagdo federal e estadual em
" vigor, devendo o Executivo Municipal enviad-las & Camara
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juntamente com a prestagdo anual de contas.

SECKO 1V

DA INTERVENCAQ NO MUNICIPIO

Art. 139 - O Municipio sofrerd intervengiac do Ea-
tado, quando:

I - deixar de ser paga, sem motivo de forga
maior, por dois anos consecutivos, a divida fundada;

II - nao forem prestadas contas devidas, na for-
ma da leiy

III - ni3o tiver sido aplicado o minimo exigido
da receita municipal na manutencdo e desenvolvimento do en-
gino;

v - o Tribunal de Justica der provimento a re-
presentagao para assegurar a observancia de principios in-
dicados na Constituigdo Estadual ou para prover a execugao
de lei, ordem ou decisdo judicial,

Art. 140 - A intervenc¢do far-pe-a mediante:

§ 19 = Pedido encaminhado pelo Conselho de Contas
dos Municipios ou mediante solicitacdo da Camara Municipal,
aprovada pelo voto da maioria absoluta de seus membros, se-
rd feito conforme representagidc fundamentada aoc Governador
do Estado,

§ 29 - A intervengao no Municipio, além do dispos-
to nesta secdo, observara o previsto na Conastituicgido Fede-
ral e Estadual.
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TiTULO V
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL
CAPITULO 1
DA ORDEM SOCIAL
SECEO T

DISPOSICOES GERAIS

Art. 141 - O Municipio, dentro de sua competéncla,
organizara a ordem econdmica e social, conciliando de ini-
clativa com o8 superiores interesses da coletividade que me-
recerdo tratamento prioritirio.

Art, 142 - A interveng@o do Municipio, no dominio
econdmico, terd por objetivo estimular e orientar a produ-
cdo, defender os interesses do povo e promover a justiga
e igualdade social.

Art. 143 - ¢ trabalho & obrigacdo eocial, garanti=
do a todos o direito ao emprego e 3 justa remuneracio, que
proporcione existéncla digna na familia e na sociedads.

Art. 144 - O Municiplo considerard o capital néo
apenas como instrumento produtor de lucro, mas também como
-melo de expansio escondmica e de bam-eatar colativo.

Art. 145 - O Municipio, na forma definida em lei,
dispensard de microempresap e as empresas de pequenc porte,
incluidas as paguenas assocla¢des e cooperativas de traba-
lhadores rurals ou urbanoa, assaim definidas em lel federal,
tratamento juridico diferenciado, visando inrentivi~-las pe=-
la simplificagdo de suas obrigacdes administrativas e tri-
butdrias, previdenciarias e crediticias ocu pela eliminagic
e raducio de tributos.

Art. 146 - 0 Munlcipio assequrara, em seus orga-
mentos anuais, a sua parcela de contribuilg¢io para financiar
a seqguridade soclal.
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SECE0 II

DA EDUCACHKD

Art. 147 - A educagdo, direito de todos e dever do
Poder Piblico e da familia, sera promovida e incentivada com
colaboracao da sociedade, visando ac pleno desenvolvimento
da pessoa, sua preparacdo para o exercicio da cidadania e
sua qualificagdo para o trabalho.

Art, 148 - A educacado no Municipio sera coordenada
e dirigida pelo Executivo Municipal, atraves da Secretaria
Municipal de Educac8o e reger—se-a com base nos seguintes
principios:

I - igualdade de condicSes para o acesso @ per-
mangncia na escola;

IT ~ liberdade de aprender, ensinar, pesguisar
e divulgar o pensamento, a arte e o saber:

I1I -~ pluralismo de idéias e de concepcSes peda-
gbgicas e coexist@ncia de instituigbes piblicas e privadas
de ensino;

1v - gratnidade do ensino puhlico em estabele-
cimentop oficials;

\ v - valorizagac dos profisaionais do ensino,
garantido, na forma da lei, plano de carreira para o magis-—
tério piblico, com piso salarial profissional e ingresso
exclusivamente por concureo publico de provas e titulos, as~
aégurando a isonomia salarial e regime juridico Gnico para
docentes em exercicio, com titulacgdo jidéntica, respeitando-
se o gran de ensino em que estiver atuando, para todas as
inatitulcOes mantidas pelo Municipio;

VI - gestdo demncratica da imstitulgio escolar
na forma da lei, garantidos os principios de participacido de
repregentantes da comunidade;

VII - garantia de padrao de gualidadae;

VIII - formacao de seres humanos plenamente de-
senvolvidos, capazes de compreender o8 direitos e deveres
da pessoa, do cidadao, do Estado e dos diferentes organise-
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moa da sociedade;

Ix - preparacao dos indivIiduos para o dominic
dog recursce cientificon e tecnoldgicos, gque permitem uti-
lizar as poesibilidades do meio em func¢do do bem comum:

X - curriculos voltados para os problemas bra-
sileilros e puas peculiaridades municipais;

XI - engino religiocsc facultativo;

XII - liberdade de organizag@o dos alunos, pro~
fessores, funciondrios e pais de alunos, sendo facultada a
utilizagBo das instalac¢des do estabelecimento de ensino pa-
ra atividade das asmoclagdes,

Art. 149 - O siptema municipal de ensino sera or-
ganirado, em colaboragdo com a Unido e o Estado, sendo pla-
nejado e executado em forma regilonalizada, com diretrizes,
objetivoa e metas definidoa nos planos plurianuais, median-
te garantia de:

I - ensino fundamental, obrigatdric e gratui-
to, lnclusive para os que a ele nlo tiveram acesso na idade
pripriaj

II ~ progressiva extensao da cbrigatoriedade ac

ensino médio:

III ~ atendimento educacional especializado aoa
portadores de deficiéncila, preferencialmente na rede regu-
lar de ensino;

Iv - atendimento em creche e pré-escoila &s cri-
an¢as de zero a aeis anos de idade;

v - oferta de ensino noturno regular, adegquado
&8 condic¢des do educando;

VI = atendimento ao educando, no ensino funda-
mental, através de programas suplementares de material di-
didtico-esacolar, transporte, alimentagio e assisté@ncia A saii-
de;

VI - oferta do ensino profiasionalizante, se-
gundo ae aptiddes do educando e as necessidades do mercado
de trabalho no Municipio;

VIII - erradicacgdo do analfabetismo;

IX - universalizacdo do atendimento escolar;

X - recenseamento pelo Municipiec dos educandos
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do enaino fundamental, fazer-lhes a chamada e zelar, Jjunto
oB pais ou responsdveis, pela frequéncia & escola;

XI ~ manutengio do ensino fundamental, atravea
da rede propria do Municipio;

XII - escolas com corpo docente habilitado;

XII1 - ensino piilblico e gratuito a todos, através
de programas sociais devidamente orgados, vedado o uso de
salario-educagio.

§ 10 - As classes de alfabetizagdo para a crianga
a partir de seis anoa serio mantidas, com prioridade, ense-
jando o aprendizado da leitura e da escrita, garantindo-se
acesso efetivo ao 19 grau.

§ 20 - 0 nao-oferecimento do ensino obrigatdrio pe-
lo Poder Publico, ou sua oferta irregular, importa reapon-
sabilidade da autoridade competente, suscetivel do exerci-
cio do direito de representagho por qualquer cidadao e ini-
ciativa de oferecimento de oficio pelo Ministério Piiblico.

Art. 150 — A organizacdo democrdtica do ensino &
garantida, através de eleigdesa, para as funcdes de direcglo
nas inetituicdes de ensino na forma que a lei estabelecer.

Art. 151 ~ O Municipio splicara anualmente nunca
menoa de vinte e cinco por cento da receita resultante de
impostos, compreendida a proveniente de transfere&ncia, na
manutengdo e desenvolvimento do ensino.

§ 19 - A parcela da arrecadagac de impostos trans-
ferida pela Unido ao Municipio, ou pelo Eatade ao Munici-
plo, n3c & considerade para efeito do cilculo previstce nee-
te artlgo, receita do governo que a transferir.

§ 20 - Para efeito do cumprimento do disposto na
"caput” deste artigo, aerdo considerados o sistema de engl-
no municipal e o8 recursos aplicados na forma do artigo ge-
guinte.

Art. 152 - Os recursos pitblicos serio deatinados
as escolas comunltarias, confessionaia ou fllantropicas,
definidas em lei, que:

I - comprovem finalidade nao-lucrativa e apli-
quem seus asxcedentes financeiros em educacao;

II - asgegurem a destinacdo de seu patrimbnio a
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outra escola comunitdria, filantrdpica ou confessional, ou
ao Poder Piblico, no caso de encerramento de snas ativida-
des.

Paragrafo Onico ~ Os recursos de gue trata este ar-
tigo poderdo ser destinados a bolsas de estudo para o engi-
no fundamental e médio na forma da lei, para o3 gue demons-
trarem insuficiéncia de recursos quando houver falta de va-
gaE em cursos regulares da rede piblica na localidade da re-
gidéncia do educando, ficando o Poder PGblice obrigado a
investir prioritariamente na expans3o de sua rede na loca-
lidade.

{ Art. 153 - 0 estatuto e o plano de carreira do Ma-
gistério Plblico Municipal serdo elaborados com a partici-
pagdo de entidadea representativas da classe, observados:

1 - piso salarial {nico para todo o magisté-
rio, de acordo com o grau de formagao;
II - condig¢oes plenas de reciclagem e atualiza-

¢30 permanentes, com direito a afastamento das atividadea
docentes, sem perda da remuneracdo;
II1 - progressfo funcional na carreira, baseada na

titulagao;

v - paridade de remuneragao entre ativos e ina-
tivos, exceto o valor referido a vantagens pessoais;

Vv - concurso piblico para o provimento de car-
gos;

vi - estabilidade no emprego, nos termos da

Constituigdo Federal e Esatadual.

Pardgrafo Onico - O professor, em qualquer dos ni-
vels, serd aposentado com vencimentos integrais, satisfei-
to, de tempc e servico, independentemente da natureza de
pua finvestidura.

Art. 154 - O Municipio em conjunto com o Estado e
com a participa¢ao da comunidade, implantara o Siatema Muni-
cipal de Bibliotecas Piblicas, com unidade central na sede
do Municlpio. ’

Art. 155 - 0 Municipio manterd, nas sedes distri-
tais, funcicnamento para alfabetirac8c para adultos e ensino
de primeiro grau.
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Art. 156 - Os estudantes universitarios carenteas
terac direito & ajuda de custos, para atender is suas des-
pesas integrais com transporte para a Universidade, devendo
O mesmo ser custeado pelo Poder Piblico.

Art. 157 - O grau de instrug¢do dc professor muni-
cipal para lecionar cada nivel de escolaridade, ser3d obser-
vado rigorosamente o estabelecido pelo Miniastério da Educa-
¢30 e da Secretaria Estadual de Educagio.

Art. 158 - Fica extinto o cargo de professor lei-
go, por ndo cumprir a fun¢do para a qual fol criado, deven-
do o profeseor ser colocado A disposicdo da Administragho
Municipal, percebendo proporcionalmente ao tempo de servigo.

Art. 159 - Far-se-3i implantacio de hortas escolares
e Agua potivel em todas as unidades de eneino do Municipio.

Art. 160 - Deverd a Administracido Municipal trans-
portar da zona rural para a sede do Municipio, ou para o
Distrito mais proximo, alunos carentes, matriculados a par-
tir da 58 série do 10 grau,

secho III

DA CULTURA

Art. 161 - O Municipio apoiard e incentivarid a va-~
lorizacdo e a difusfic das manifestagSes culturais, priori-
tariamente as diretamente ligadas & sua higtoria, sua comu~
nidade e seus bens.

Art. 162 - Ficam eob a protegio do Municipio o=
conjuntos e sitios de valor histdrico, paisagistico, artis-
tico, arqueoldgico, paleontoldgico, ecoldgico e cientifico
tombadoa pelo Poder Piblico Municipal.

Pardgrafo Unico - Os bens tombados pela Unido ou
pelc Estado no Municlpic merecerio idéntico tratamento, me-
diante conveénio.

Art. 163 - O Poder Publico Municipal assegurara oe
melos e as condig@os para o funclonamento eficiente dos sis-
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temas de biblioteca municipal, promovendo incentivo & lei-
tura, bem como a preservagac do patrimbnio bibliografico e
documental, devendo, para tanto, manter intercambio com as
instituicdes congéneres em &mbito estadual ou federal.

Art. 164 - Compete ao Municlipio, mediante assesso-
ria da Secretaria de Cultura, Turiemo e Desporto e do Ser-
vigo do Patrimdnic Histdrico e Artistico Nacional, promover
o levantamento, tombamento e preservagao do seu patrimdnio
histérice e cultural.

Art. 165 - 0 Poder Piblice Municipal, com a cola-
boragdo da comunidade, promovera e protegerd o patrimdnio
cultural, por meio de inventédrios, registros, vigilincia,
tombamento e desapropriaglo e de outras formas de acautela-
mento e preservacao.

) § 1¢ - Cabera A& administragio piblica, na forma da
leli, a gestdo da documentaciio governamental e as providan-
clas para franquear sua consulta a quantos dela neceasitem.

§ 20 - A lei estabelecerd incentivos para a produ-
¢do e o conhecimento de bens e valorea culturais,

§ 30 - 08 danos e ameag¢as ao patriménio cultural
serdo punidos na forma da lei.

§ 49 - A lei dispord sobre a fixagio de datas co-~
memorativas de relevAncia para o Municipio.

Art. 166 - O Municilpio promovera o levantamento e
a divulgagao das manifestagdes culturais da memdria da ci-
dade e realizard concursos, expoeicdem @ publicacGes para
sua divulgacéao.

Art. 167 - ficam isentos do pagamento do imposto
predial e territorial urbanc ce imSveis tombados pelo Muni-
c¢iplo, em razido de suas caracterIsticam histdricas, artias-
ticas, culturaim e pajisagisticas.

SECRO IV
DO DESPORTO E DO LAZER

Art. 158 - E dever do Municipio fomentar e apoiar
priticaa desportivas formaia e nio formais, em suas dife-
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rentes manifestagdes, educagdo fisica, desporto, lazer e
recrea¢do, como direito de todos,

§ 10 - Sera assegurada prioridade, em termos de re-
cursos humanos, financeiros e materiais, ao desporto educa-
cional, em suas atividades, meios e fins.

§ 20 - O Poder Piblico reconhece a educacao fimica
como disciplina obrigatdria no ensino pliblico e privado.

Art. 169 - E dever do Municipio incentivar a edu-
cagdo fisica, desporto e lazer, c¢riar e manter institui-
¢Ges eBportivas e recreativas nas escolas piblicas e exi-
gir igual participacdo da iniciativa privada,

Art. 170 - O Municipio proporciocnara meios de re-
creacio sadia e construtiva A comunidade, a gqual nao pode-
ra ser inferior a:

I ~ reserva de espacos verdes oulivres, em
forma de parques, bosques, jardins, pracas e assemelhados
com base fipica da recreagdo urbana;

11 - conetrucdo e equipamentos de parques in-
fantis, centros de juventude, edificios de convivéncia co-
munal, campos de futebol e quadras esportivas na sede do
Municipio e doe Distritos:

III - implantacac de guadra esportiva em aglome-
rados urbanos com mais de gquinhentos habitantes;

v - manter no Municipio, profissional habili-
tado em educagac fisica para coordenar, fomentar e desen—
volver atividades esportivas;

v ~ aproveitamenta e adaptagic de rios, vales,
colinas, montanhae, lagos, matas e outros recursos natu-
rais, como locais de pasameio e distracao.

Art. 171 - O Muulcipio incentivara o lazer como
forma de promocaoc social.

SECRO V
CcA  saloe

Art. 172 - A smalde & direito de todos o8 municipes

e dever do Poder Piblico, assegurada mediante politicas eo-
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ciais e econfmicas que visem a eliminacdo de risco de doen-
C45 & OULros agravos € a0 acess0 universal e igualitdrio a:
agbes e servigos para sua promogdo, protecic ¢ recuperagio.

Art. 173 - O Municipio integra, com a Unidoc e ¢ Es-
tado, com 038 recursos da sequridade social, o Sistema Oni-
co Descentralizado de Saide, cujas a¢bes e servigos puhbli-
cos na sua circunscrigdc territorial sao por ele dirigidos,
com as seguintes diretrizes:

I - universalizacdo da assisténcia, como aces-
so igualitario a todos nos niveis de complexidades dos ser-
vigos de saude:

II - integralidade na prestagio das agoes de
salde preventivas, curativas e de reabilita¢do;

I1I - descentralizacdo dos recursos financeiros,
servigos e acdes de saude através da organizacidoc de distri-
tos manitarios que constituirdo a unidade basica de plane-
jamento, execucac e avaliagdo do Sistema Onico de Safide no
dmbito do Municipio;

v - participacdo em nivel de decisdo de enti-
dades representativas da populagido e dos representantes go-
vernamentais em formulag¢do, gestio e controle da politica
municipal.

Art. 174 ~ 0 Sistema Onico de Saillde aera financia=-
do com recursos do orgamento do Municipio, do Estado, da Se-
guridade Social, da Uniio, além de outros previstos na Cons-
tituigdo Federal que constituir3o o Fundo Municipal de Said-
de.

§ 10 - 0 volume minimo dos recursos destinados &
saide pelo Municipio corresponderd anualmente a treze por
cento dar transferéncias destinadas ao Municipio, repassa-
do pela Unidc e Estado, como dispdSem os artigos 158 e 15%
da Constituigdu da Repiblica.

§ 20 - 0 Fundo Municipal de Saitde sera vinculado &
Secretaria Municipal de Saide.

Art. 175 - A assisténcia A salide & livre & inicia-
tiva privada.

§ 10 - As instituic¢Bes privadas poderdc partici~
par, de forma complementar, do sistema unico de saidde, spe-
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gundo diretrizes deste, mediante contrato de direito pibli-~
co ou convénio, tendo preferé@ncia as entidades filantropi-
caBs e as sem fins lucrativos.

§ 20 - E vedado ao Municipio a destinagdo de re-
cursog piiblicos para auxilios e subvengdes as instituigoes
privadas com fins lucrativos.

Art. 176 -~ Ao Sistema Onico Descentraliizado de Sau-
de compete, além de outras atribui¢oes nos termos da lei,
as seguintes:

I - controlar e fiscalizar procedimentos, pro-
dutos e substancias de interesse para a saude;

11 - executar ae acoes de vigilancia sanitaria
e epidemioldgica, bem como as de salde do trabalhador;

IIr - ordepar a formagao, © aperfeicoamento e a
utilizagao de recursos humanos na area de saude em intera-
a0 com o Ministério da Educagaoc e a Secretaria Estadual de
Saude;

v - incrementar, em sua area de atuagio, o de-
senvolvimento cientifico e tecnoldgico:

v -~ fiacalizar e inspecionar alimentos, com-
preendido o controle de peu teor nutricional, bem comae be-
bidas e aguas para consumo humano;

VI ~ participar do controle e fiscalizagho da
produgdo, tranaporte, guarda e utilizacdo de substancias e
produtos peicoativos, tdoxicos e radiocativos;

VII ~ golaborar na protegao do meio ambiente,
nele compreendido o do trabalho;

VIII - desenvolver o sistema de informagdes de
palide, sob controle plblico, visando a um melhor planeja-
mento e avaliacdo daa a¢does e da politica de saiude;

IX - estruturar e contreolar o8 servigoa de ve-
rificagdo de Obitos;

X - assegqurar o acesso a educacdo e i informa-
Ao e aos métodos de planejamento familiar que ndoc atentem
contra a saidde, -espeitando o direito de opgac pessoval;

KI ~ atuar em rela¢ao ao processo produtivo, ga-
rantindo:

a) medidas que visem A eliminacdo de riscos de aci-
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dentes, doencas profissionais e dos trabalhadores e a aclo-
nar o8 Orgdos incumbidos da prevengic de acidente no tra-
balho para apuragao de responsabilidade,

b} direito de recusa ao trabalho em ambientes gue
tiverem seus controles de riscos a vida e 3 saide em desa-
cordo com as normas em vigor, com a garantia de permanéncia
no emprego, sem reducio salarial;

XIf - desenvolver, em integracaoc com © sistema
educacional, acdes educativas de sailde aos locais de presta-
c¢do de servigo, nas egcolas ou onde sejam necessidrias, vi-
sando os esclarecimento 3 informagac e & discussido, com
0B usuarios;

XIII - implantar e garantir as acbes do programa
de amaisténcia integral & saidde da mulher que atenda as es-
pecificidades da populagdo feminina no Municipio, em todas
as fases da vida da mulher, desde o nascimento, gestagao e
& terceira idade;

X1iv - elaborar planejamento global na area de
odontologia, incluindo sua supervisfo a cargo, exclusiva-
mente, de cirurgides dentistas;

Xv - crlar & implantar departamentos odontold-
gicos e hospitails do Sistema Onico de Saide Municipal;

XVI - criar, na area de saiide, programa de as-
sisténcia médico-odontoldgica as criancas de 2erc a  sels
anca e a jovens.

Art. 1/7 - S3oc competéncias do Municipio, exerci-
das pela Secretaria de Sailde: .

1 - gerenciar e coordenar o SUDS no ambito do

Municipie, em articulacac com a Secretaria de Saide o Ea-
tado;
II - garantir aos profissjionais de saidde a exe-

cugdo de uma politica de recursos humancs, contemplando:

a) planos de cargos e carreiras;

b} isonomia malarial com pisos por categoria pro-
fissional;

c) admissdo exclusivamente por concurso;

d) incentivo a dedicacdo excluasiva e tempo inte-
gral;
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e} capacitagdo e reciclagem permanentes; e

£) condig¢des adequadas de trabalho para a execugdo
de puas atividades em todos coe niveis.

III - garantir a asmisténcia a saide;

v - elaborar e atualizar periodicamente o pla-
no municipal de sadde, em observancia as diretrizes estabe-
lecidas pelo Conselho Municipal de Safide e em consondncia
com o Plano Estadual de Sauade;

v - administrar o Fundo Municipal de 5aude;

VI - compatibilizar e aplicar as normas técni-
cas do Ministério da Saide e da Secretaria Estadual de Sal-
de, de acordc com a realidade do Municipio.

Art. 178 - 0 Servigoe de Saidde do Municipio fica-
rdo sobre a coordenagado inlca, exercida por um profissional
da drea, tendo por finalidade dar assisténcia a todos sem
diecriminacdao alguma.

Art. 179 - A sede de Distritos terd garantide o
atendimento pelo médico residente pelo menos um dia por se~
mana.

Paragrafe Unice - ¢ calendario de atividades médi-
cas ficard A dieposighc de toda populagdo em cadaunidade de
salide.

Art. 180 - A populagdo carente do Municipio, ao ser
atendida, receberd toda medicacdo e, caso necessirio, eerd
acompanhada na evolugdo de meu tratamento por um agente de
saide.

§ 10 -~ Todo medicamento a ser distribuidec a popu~
lagao carente serid adquirido, preferencialmente, junto a
CEME.,

§ 2¢ - Quando nao atendido ou n3o existir a medi-
cagldo na CEME, poderd o Municipio adquirir em estabeleci-
mentoe comerciais.

Art. 181 - todo medicamento adquirido pela admi~
nistracgd3o Municipal serda estocado em almoxarifado da Secre-
taria Municipal de Sadde, independentemente do almoxarifade
geral do Municipio onde serad registrada sua entrada, esto-
que e saida acompanhada de guia.

§ lo - Fica o almoxarifado sujeito & fiscalizagdo
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por Comisedo da Camara, gquando assim entender, e de Comis-
sdo de Inspecdo do Conselho de Contas dos Muniecipios.

§ 20 - Qualquer irregularidade na entrada, saida
ou armazenamento doa medicamentos ali estocados, serao res-
ponsabilizados o Secretadrio Municipal de Salide e o Adminis-
trador Municipal, nos termos da legislacgdc em vigor.

Art. 1B2 - O Municipio mantera em boas condicdes
fisicas e funcionais, no minimo:

I - um hospital, na sede do Municipio, conjun-
tamente a uma maternidade, com médicos e dentistas, funcio-
nando também em regime de plantido;

I1 - um posto de sadde, na sede de cada distri-
to, assistido por profisaional de nivel médio com habili-
tacao especifica na area de saide humana;

111 - uma unidade de saide, em cada aglomerados
urbano com maies de duzentos habitantes, capaz de oferecer
atendimentoa de primeiros socorroe, assistida por profis-
sional habilitade e treinado para tal,

Pardgrafo inico - Todos os postos de saiide do Mu-
nicipio funcionardoc ininterruptamente.

Art. 183 - O Municipio manterd, no minimo, para as-
sisténcia da populagido, um médico e um dentista residentes.

Art. 184 - Serd criado um Conselho Municipal de
Salide, drgdc disciplinador e fiscalizador, em primeira ina-
tancia, das diretrizes municipais de saide.

Paragrafo Onico - O Conselho Municipal de  Saide
sera formado por dez membros com igual direito a vote, sen-
‘do trés nomeados pelo Prefeito Municipal, trée pela Camara,
quatro indicados por entidades representativas da comunida-
de.

Art. 185 - Compete ac Conselho Municipal de Saide:

I ~ definir as diretrizes da politica munici-
pal de saide;

11 - analisar, aprovar e acompanhar a execucao
do planc wmunicipal de saiGde, da programacao anual e do or-
camento para o getor;

III - controlar a aplicagdo dos recursos finan-
ceiros que compdem o Pundo Municipal de Saiide;
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golugao técnica exigida pelo 6rgao publico competente, na
forma da lei.

§ 3¢ - As condutas e atividades consideradas lesi-
vas a0 meio ambiente sujeitarac os infratores, pessoas fi-
sicas ou juridicas, is sangdes administrativas e penais, in-
dependentemente da obrigagdo de reparar os danos causados,

Art. 188 - O Municipio devera promover educacgao am-
biental em todos o5 niveis de ensino, com vistas a consci-
entizagdo piblica da preservacdo do meio ambiente.

Art. 189 - A irrigagaoc deverid ser desenvolvida em
harmonia com a politica de recursos hidricos & com os pro-
gramas de conservacdo do solo e da agua.

Art. 190 - Cabe ao Municipio promover programas que
assequrem, progressivamente, o5 beneficios de saneamento a

populacdo urbana e rural.

SECAD VII

DA FAMILIA, DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE, DO IDOSO

Art. 191 - £ dever indelegdvel do Municipio asse-
gurar os direitos fundamentais da crianga, garantida a par-
ticipacdo da sociedade civil na alocagdc e fiscalizagao dos
recursos destinados a esgse fim, observados os principios
contidos na Constituigdo Federal e Estadual.

Art. 192 - Toda entidade piiblica ou privada gue in-
clua o atendimento & crianca e ao adolescente inclusive
os Srgdos de seguranga, tem por tinalidade prioritaria as-
seqgurar-lhes o8 direitos fundamentais.

Art. 193 - A crianca e o adolescente tém o direito
de viver e de serem educados na sua familia natural e, ex-
cepcionalmente, em uma familia substituta.

Art, 194 - O Municipio criard mecanismos gue ga-
rantam uma educa¢do nao diferenciada para ambos os S5eXo8,
desde as primeiras séries escolares, de forma a propiciar a
formagaoc de cidadaos conscientes, de igualdade de direito e
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oportunidades entre homens e mulheres, tais como:

I - igqualdade de oportunidade, acesso 3 educa-
c3o complementay inclusive a programas de alfabetizacido fun-
cional e de adultos;

II - orientagio vocacional e a capacitagio pro-
fissional com acesso a qualgquer nivel de estudo, tanto nas
zonas urbanas como nas rurais;

ITI - oportunidade de participacao ativa nos es-
portes e educacac fisica.

Art, 195 - As criancas e os adolescentes respeita-
dos em s5ua dignidade, liberdade e consciéncia, gozarao da
protecdo especial do Municipio e da sociedade, na forma da
lei.

Art. 196 - © Municipio deverd assumir, priorita-
riamente, 0 amparo e a protecdo as criangas e adolescentes
em sltuacdo de risco, zelando para que os programas atendam
as caracteristicas culturais e sbcio-econdmicas locais.

Paragrafo Onico — S3oc consideradas em sitwvacao de
risco criancas e adolescentes,conforme prevé o paragrafo
inico do art. 279 da Constituicdoc Estadual.

Art. 197 - A reducdo das taxas de mortalidade in-
fantil até indicee aceitaveis pela Organizac¢do Mundial de
Salide sera considerada prioritdria dentre todas as politi-
cas governamentais,

Art. 198 — A familia, a sociedade e o Poder Pibli-
co tém o dever de amparar as pessoas lidosas, assegurande
sua participacdo na comunidade, defendendo sua dignidade,
bem-eptar e garantindo-lhes o direito a vida.

Art. 199 - 0 idoso tera direito a saiode, & prote-
¢3o, a assisténcia social, ao trabalhe, a educacao, ao la-
zer, 3 justica e & vida coletiva.

Art. 200 - O Poder Piublico assegurara aos idoscs
e am passoas portadoras de deficiéncia:

I - acegpo 80s Bervicos de saude com atendi-
mento humanitirio, especializado e integrade, inclusive a
distribuig3o de medicamentos,proteses, Orteses e implemen—
tos aos idosos e deficientes carentes;

II - alfabetizacdo;
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I1I - preogramas preventivos contra o envelheci-
menta precoce;

v - programas culturais que viabilizem e esti-
mulem sua participagac e integracdo na comunidade;

v - assisteéncia domiciliar ao idoso carente e
abandonado,

Art, 201 - A lei dispora sobre a exigéncia e adap-
tagdo dos logradouros e edificios de uso piblico e dos vei-
culos de transporte coletivo, a fim de garantir acesso ade-
quado as pessoas portadoras de deficiéncia fisica ou senso-
rial,

art, 202 - O planejamento familiar & livre decisdo
do casal, competinde ao Municipio propiciar recursos cduca-
cionais e cientificos para o exercicio desse direito, veda-
da qualquer forma coercitiva por parte de instituicoes ofi-
cliais ou privadas.

SECAO VIII

OA POLITICA URBAKA

Art. 203 - A politica de desenvolvimento arbano,
executada pelo Poder Plblico Municipal, conforme diretrizes
fixadas em leis, tem por objetivo ordenar o pleno desenvol-
vimento das funcdes da cidade e seus bairros, do distrite
£ dos aglomerados urbanos e garantir o bem-estar de geus ha-
bitantes.

§ 12 - O Plano Diretor, aprovado pela Cimara Muni-
cipal, & o instrumento bisico da politica de desenvolvimen-
to e de expansdo urbana.

§ 20 - p propriedade cumpre a sua fungio social
quando atende ds exigéncias fundamentais de ordenagdo urba-
na expressas no Plano Diretor.

§ 3¢ - Os imdveis urbanocs desapropriados pele Mua-
nicipio serao pagos com prévia e justa indenizagdo em di-
nheiro, salvo nos casos do inciso III, do paragrafo seguin-



87

te.

§ 42 - O proprietario do solo urbano incluido no
Plano Diretor, com Area ndo edificada ou nac utilizada, nos
termos da lei federal, devera promaover seu adequado apro-
veitamento sob pena, sucessivamente, de:

I - parcelamento ou edificacdo compulsorios;

I1 - imposto sobre a propriedade predial e ter-
ritorial urbano progressivo no tempo;

111 - desapropriacdo com pagamento mediante ti~
tulos da divida municipal de emissio previamente aprovada
pelo Senado Federal, com prazo de resgate de até dez anos,
em parcelas anuais, iguais e sucessiv s, assegurados o va-
lor real da indenizacdo e os juros legais.

Art. 204 - A execucdo da politica urbana estd con-
dicionada ao direito de todo cidadao a moradia, transporte
piblico, saneamento, energia elétrica, gas, abastecimento,
iluminagao piblica, comunicacido, educa¢ao, lazer e seguran-
ca,

Pardgrafo Onico - A propriedade urbana cumpre sua
funcao social, quando atende is exigéncias fundamentais de
ordenagdo da cidade, expressas no plano diretor.

"'Art, 205 - Nas diretrizes e normas relativas ao de-
genvolvimento urbano, o Municipio amsegurara:

I - regularizagho dos loteamentos irrequlares,
inclusive o8 clandestinos, abandonados ou ndoc titulados;

II - preservacac das Areas de exploragio agri-
cola e pecudria e o eatimulo a essas atividades primérias;

III - criagdo de Areas de especial interesse ur-
banistico, social, ambiental e turistico e de utilidade pii-
blica;

v - livre acesso especialmente aos deficien—
tes a edificios piblicos e particulares de frequéncia aber-
ta ao piblico, a logradouros piiblicos e ac transporte cole-
tivo, mediante a eliminacdo de barreiras arquitetdnicas e
a adaptagao dos meios de transporte.

Art. 206 - O imposto progressivo, a contribuigao
de melhoria e a edificag¢do compulsdria niao poderdac ineidir
sobre terrenc de até duzentos e cinguenta metros guadrados,
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ciacdes de consumo ou em outros modes ndo convencionais de
comercializacac de alimentos, tais como os sistemas de com-
pras ¢ 1nitdrias, diretamente dos produtores;

c} distribuicao de alimento a precos diferencia-

dos, dentrc de programas especiais;
d) articulacgdo de 6rgaos federais, estaduais e mu-
nicipals, responsiveis pela implementagdo de programas de

abastecimento e alimentacdo;
e} manutencdo e acompanhamento técnico-operacional

de feiras livres e feiras de produtores;

v - incentivo A exploragio integrada e diver-
sificada dos estabelecimentos pruuutivos,como forma de mi-
nimizar precos de insumos e produtos agricolas, alémde lhes
proporcionar uma exploragcio mais racignal;

Vi - apuic ac pescador artesanal, objetivando:

a) melhorar as condig¢des técnicas para o exercicio
da sua atividade; '

b} estimular sua organizagao em coldnias ou em
projetos especificos, buscando eliminar os lagos de depen-
déncia que lhes tem comprom¢ do a renda e sua condigdo co-
mo pescador artesanal;

! - elaboragdo de programas de construgio de
moradia e melhoria das condi¢des habitacionais e de sanea-

mento basico da populagdo rural, para fixagiao do homem no

campo;

VIII - destinacao de recursos ¢rcamentarios a se-
rem aplicados para as segui es prioridades:

a) criagdo e apoio aos assentamentos de trabalha-
dores rurais sem terra;

b} produg¢do de alimentos para o mercado interno pe-
los pequenos e mini-produtores rurais;

¢) apoio as associagGes de trabalhadores rurais.

Art. 221 - Compete ao Municipio a conservacio, a
protecdo e o controle dos recursos hidricos, superflciais e

aubterraneos:
I - sera obrigatdria a conservagio e a prote-
¢do Adas Aguas e a incluado, no plano diretor munici-

pal, de 3reas de preservagio daquelas utilizaveis para
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abagtecimento das populagdes:

II - zonear as areas lnundaveis, com restri-
¢Bes & edificacfo naquelas sujeitas a inundagbes frequentes;

III - manter a capacidade de infiltracio do so-
lo, para evitar inundagoes;

v ~ implantar sistema de alerta e defesa ci~-
vil, para garantir a seguranga e a saide piblicas, quando da
ocorréncia de secas, inundacdes e de outros eventos criti-

cosg;
v ~ implantar metas ciliares, para proteger os

corpos de Agua;

vI - condicionar e aprovar, por Organismos es-
taduais de controle ambie al e de gestdc de recursos gue
possam influir na qualidade ou quantidade das aguas, super-
ficiais e subterraneas;

VII - implantar programas permanentes de racio-
nalizagdo do uso das dquas para abastecimento piblico, in-
dustrial e para irrigagio.

Art. 222 - O Municipio destinara, anualmente, como
ince ivo a produgio agricola destinada ao abasteci nto, co-
mo meio de produgioc ao trabalhador rural e para sua promo—
gdo técnica, valor correspondente a dez por cento dos re-
cursos provenientes das transfer@ncias da Unidc e Estado,
de acordo com os arts. 38 e 15% da Constituicdo Federal.

Paragrafo Onico - A utilizacdo desses recursos se-
ra na compra de impl: :ntoe agricolas, podendo vir a cus—
tear, também, compra de sementes selecionadas, caso os pro-
gramas de assisténcia do Estado ndo atendam as necessidades
iocais.

Art. 223 - Maguinas do Municipio trabalharao para
o agricultor, devendo este arcar com as deapesas de oleo,
as quais poder8c ser pagae apds a colheita, observade o
prego de mercado.

§ 12 - As ferramentas agricolas, compra s com oO8
recursos citados no artigo anterior, serdo emprestadas aos
agricultores, devendo devolvé-las nas condigdes de
final da safra ou pagar ¢ valor das mesmas, observ

precos de mercado na devolucdo.
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§ 20 = 0 periodo de empréstimo das ferramentas se-
ra durante o primeiro semestre de cada ano, quande coinci-
de com o do plantio.

Art. 224 - Os agricultores gue desejarem sc¢  bene-
ficiar das sementes, mdquinas, equipamentos e ferramentas
deverdo inscrever-se junto A& Secretaria Municipal de Agri-
cultura, observando o5 seguintes critérios:

a) ser proprietarios, posseiros, arrendatarios ou
meeiros da terra;

b} sua principal ou inica renda seja da agricultu-
ra;

¢} apresentar guia de recolhimento do impostc ru-
ral sobre a terra;

d} provar gque a totalidade de sua propriedade en-
contra-se no Municipio;

e} caso estcja renovando a inscrigao, apresentar
gquia de recolhimento deo ICM da producan anterior;

f| assinar termo de responsabilidade pela conser-~
vagao e devolugdo das maguinas, eguipamentos e ferramentas
emprestadas.

Art. 225 - Para selecdc dos agricultores tnseri-
tos, a Secretaria Municipal de Agricultura observarid o se-
guinte:

a)} sorteio nominal dentre todos os gue atenderem
as condigoes do artigo anterior, devendo ocorrer perante to-
dos o interessados;

b) se o programa suportar, eerdo atendidos todos os
inscritos.

Art, 226 -~ 5er3a o Municipio obrigado a combater to-
do e gualquer surto de praga gque ataque as lavouras ou ar-
vores frutiferas no Municipio.

Pardgrafo Onico - No cumprimentc de tal meta, o
chefe do Executivo Municipal podera firmar convénios com os
orqaos federais e/ou estaduais,

Art, 227 - As lavouras no Municipio deverdo ser
cercadas.

§ 1o - Devendo as cercas medirem, no minimo, um me-

tro e cinguenta e quatro centimetros de altura.
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§ 2¢ - Caso haja conflito entre agricultores, ot
ndo havar a observancia do paragrafo anterior, serd onvia-
do ac local um fiscal, mantido pelo Poder Plblico, para dil-
rimir a situacao.

§ 39 - Responderd o fiscal municipal pelo exerci-
cio regular de suas atribuicdes, sujeitando-se a sancido da
lei.

Art. 228 - O Municipio podera subvencionar até qua-
renta por cento da eletrificagdo rural, para fins produti-
vos.

Paragrafo Onico - A concessdo estari vinculada a
solicita¢do pelo agricultor, que deverd ser acompanhada do
projeto de produgdo e encaminhamento ao Executivo até trim-
ta de agosto de cada ang para que seja incluido no projeto
de orcamento anual, analisado pela Camara.

SECED X

DOS TRANSPORTES

Art. 229 - O transporte & um direito fundamental
do cidaddo, sendo de responsabilidade do Poder Piblico Mu-
nicipal o planejamentec, o gerenciamento e a operacgio dos va-
rios modos de transporte.

Art. 230 - Fica assegurada a participacao da comu-
nidade beneficiada no planejamento e operagio dos transpor=-
tes, bem como no acesso ds informagSes sobre ¢ sistema de
tranaportes.

Art. 231 - O Poder Piblico deverd efetivar o pla-
nejamento e a operacdo do sistema de transporte local, bem
como assegurar a qualidade dos servigos,

§ 1¢ - 0 Executivo Municipal defipira, segqundo o
critério do Planc Diretor, o percurso, a frequéncia e a ta-
rifa do transporte coletivo local.

§ 20 - A operac¢ioc e execucdo do sistema serd feita

de forma direta, ou por concessdo ou permiss3o, nos termos
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da lei municipal.
Art. 232 - Mantera o Municipio em bom estado de
conservagdo e funcionamento seus veiculos automotores.
Pardgrafo Onico - Deverda cada veiculo ter ficha de
controle onde se registrardo todas as viagens, discriminan-
do-se local de saida e local de chegada, com as respectivas

quilometragens, percurso, finalidade e quem autorizou.

TITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 1¢ - O Prefeito Municipal e os membros da Ca-
mara Municipal prestarac o compromissc de manter, defender
e cumprir a Lei Orginica do Municipio no ato e na data de
5ua promulgagao.

Art. 29-Incumbe ac Municipio:

I - auscultar, permanentemente, a opiniao piu-
blica, para isso sempre que o interesse publico nao aconse-
lhar o contridrio, os Poderes Executivo e Legislativo divul-
gardo, com a devida anteced&ncia, os projetos de lei para o
recebimento de sugestdes;

II - adotar medidas para assegurar a celerida-
de na tramitacado e solugdo dos expedientes administrativos,
puninde disciplinarmente, nos termos da lei, os servidores
faltosos;

I1I - facilitar, no interesse educacional do po=-
vo, a difus8c de jornais e outras publicacdes periddicas,
assim como das transmissdes pelo radio e pela televisio.

Art, 3¢ - Sao considerados estiveis os servidores
piblicos municipais cujo ingresso ndo seja consequente de
concurso pablico e que, 3 data de promulgacao da Constituoi-
¢ao Federal, tiverem completado pelo menos cinco anos con-
tinuados de exercicio de fungao piblica municipal.

§ 19 - O tempo de servigo dos servidores referidos
negste artigo sera contado como titulo gquando se submeterem
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a concurgo publico, para fins de efetivagio, na forma da
lei.

§ 20 - Excetuados os servidores admitidos, a outro
titulo, ndc se aplica o dispostc neste artigo aos nomeados
para cargo em comissac ou admitidos para fungBes de confi-
anca, nem aos que a lei declare de livre excneracao.

Art. 4% - Dentro de cento e olitenta dias proceder=-
se-a A revisdo dos direitos dos servidores piblicos munici-
pais inativos e pensdes a eles devidos, a fim de ajugta-
los ao disposto nesta lei.

Art, 5¢ - Ficam extintos os efeitos juridicos de
qualquer ato legislativo ou administrativo, lavrado a par-
tir da instalacdo da Assembléia Municipal Constituinte, que
tenha por objetivo a concessio de estabilidade a servidor
admitido sem concurso piblico, da administrag3o direta ou
indireta,

Art. 6¢ - Até a promulgacdc da lei complementar re-
ferida no art. 169 da Constituicdc Federal, o Municipio nao
podera despender com pesscal mals do que sessenta e  cinco
per cento deo valor das respectivas receitas correntes.

Pardgrafo Onico - No Municipio, guando a respecti-
va despesa de pesscal exceder o limite previsto neste arti-
go, deverd retornar iquele limite, reduzindo o percentual
excedente a razdc de um quinto por ano.

Art. 7¢ - Para efeito de cumprimento das disposi-
coes desta Lei Organica, que impliquem variacgdes de despeo-
8as ¢ receitas do Municipio, apds a promulgagdo da Lei Or-
génica do Municipio, © Poder Executivo devera elaborar e o
Poder Legislative apreciar projeto de revisio da Lei Orga-
mentdria referente ao exercicio financeiro de 1994,

Art. B® - Nos dez primeiros anos da promulgacgdo da
Lei Drganica, o Poder Piblico desenveolverd esforgos com a
mobilizagdo de todos os setores organizados da sociedade e
com a aplicacdo de, pelo menos, cinguenta por cento dos re-
cursos a que se refere a Lei Orginica do Municipio em ub~-
servdncia ao disposto no art. 212 da Constituigdo da Repa-
blica, para eliminar o apalfabetismo e universalizar o en-

sinc fundamental.
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Art. 99 - O Municipio, no prazo de noventa dias a
contar da publicac3ac desta lei, devera fazer o levantamento
geral de seu patrimbnio, mediante inventario analitico, dan-
do ampla publicidade do resultado, bem como informando a
Camara, através de envio de cdpia de seu teor.

Art. 10 - O Executivo, no prazo de um ano, devera
encaminhar 3 Camara projetos de lei referentes aos cdédigos
de Obras e Posturas, Tributirio e Fisc , Lei do Plano Di-
retor, Estatutos dos Funcionarios Piiblicos, Estatuto do Ma-
gistério, Regime Onico e Plano de Cargos e Carreirados Ser-
vidores Pablicos Municipais.

Art. 11 - £ | cito a gualquer cidadaoc obter infor-
magoes e certidboes sobre assuntos referentes 3 administra-
¢do municipal.

Art. 12 - Qualquer cidadao sera parte legitima pa-
ra pleitear a declaracdo de nulidade ou anulagdo dos atos
lesivos ao patrimdnio municipal.

Art. 13 - O Municipio n3o podera dar nomes de pes-
scas vivas a bens e servigos piiblicos de gqualquer natureza.

paragrafo Onico ~ Para os fins deste artigo, so-
mente apos um ano do falecimento podera ser homenageada
qualguer pessoa, salvo perasonalidades marcantes gque tenham

sempenhado altas fun¢bes na vida administrativa do Muni-
cipio, do Estado ou do Pails.

Art. 14 - Os cemitérios no Municipio terdo sempre
carater mecular e serido administrados pela autoridade muni-
cipal, sendo permitido a todas as confissdes religiosas pra-
ticarem neles os seus ritos.

Art. 15 - Até a entrada em vigor da Lei Complemen-
tar Federal, o projeto de plano plurianval, para vigéncia
até o final do mandato em curso do Prefeito, e o projeto de
lei orcamentaria a-nual, seraoc encaminhados a4 Cémara, até
quatro meses antes do encerramento do exercicio financeiro,
e devolvidos para san¢de até o encerramento da sgessdc le-
gislativa.

Art. 16 - O Executivo Municipal promoverid estudos,
visando a viabilidade dos seqguintes projetos:

I - constru¢do de uma barragem no Rio Coreai,
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Mesa e entrard em vigor na data de sua promulgacido, revoga-
dae as disposigdes em contririo.
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